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主要有以下几个方面： 1、查阅当月部分出院病历，对上报

的感染病例进行核实，漏报感染病例进行漏报补填，对填报

不正确的给予纠正，最后将资料汇总，算出各科室和全院感

染率、漏报率及部位感染率，做好报表，并上报中心和医院

领导，同时下发至科室。来源:百考试题网 2、查阅当月部分

在院病历，特别对有易感因素和进行侵入性操作病人做好前

瞻性调查，督促做好上报，标本送检和控制工作。 3、督促

检查全院重点科室和部门的空气培养监测工作落实情况，并

收集报表，将结果存档，同时协调好检验科培养皿的供应与

科室需要的关系。 4、对全院各科室及重点部门进行无菌物

品、物体表面、工作人员手、消毒液等的采样培养，平均每

个科室采样4－6个，对超标本反馈科室，分析原因。 5、对全

院各重点科室的紫外线空气消毒记录及紫外线灯管保养情况

进行检查，并定期（半年）监测其强度。 6、对污水处理工

作进行检查，每日监测其余氯量，每月做好粪大肠杆菌培养

，并做好登记。 7、对供应室的高压灭菌工作进行检查，每

月做好生物监测。 8、对一次性用品进货、使用、用后处理

等环节进行抽查。来源：www.100test.com 9、每年二次调查全

院抗生素使用情况，并进行统计分析。 10、对全院各科室，

部门的感染管理制度落实情况进行检查。 11、每月对血透水

进行采样培养。来源：考试大 12、每月做好消毒液浓度测试

，发现问题，及时分析，积极整改。 13、收集资料，写出每



季的分析，上报下发，对存在问题提出整改意见。 更多信息

请访问：百考试题护士网校 100Test 下载频道开通，各类考试

题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


