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征？（1）企业必须具有独立的法人资格。只有当企业在法律

上成为民事权利和义务的主体，才能独立地承担财产责任。

公司法人依法享有公司资产的权益，独立承担资产经营责任

。（2）出资人承担有限责任。企业产权猖化后，出资人在获

取相应的资本收益时，只以投入资本额为限对企业债务承担

有限责任。（3）股票自由让渡。股票自由让渡是维护法人资

产制度的重要条件。由于股票的买卖与公司资产的运行相分

离，股东在股市上买卖股票并不影响公司资产的完整性和独

立运动。（4）界定经营者与公司之间的关系。企业法人代表

机构只能由出资人选出并代表出资人的根本利益，由对外代

表公司、对内执行业务的常设机构来代表，这一机构在股份

公司中就是董事会。经营者在法人代表机构的授权下具体执

行经营业务。（5）合理有效地所有权约束。所有权与控制权

分离后，所有权约束对于保护所有者的合法权益和维护企业

的生存、发展都是十分必要的。（6）要有一支高素质的企业

家队伍。企业家的素质对于法人资产的高效和率营运起着至

关重要的作用，企业家在创新和冒险的经营生涯中实现自身

人力资本价值最大化和个人货币收益的同时，使企业资产不

断增值。当然，为了防止企业家不负责任地利用他人的资产

去过度冒险，有利于企业发展的所有权约束总是必要的，以

保护所有者和债权人的利益。（7）必要的外部约束。一是产

品市场、资本市场和经理市场的有效竞争对公司经营者经营



行为的约束；二是完善法律体系，优化法律对公司中经营者

行为的约束。13、简述按劳分配的实质和意义社会产品和国

民收入的初次分配是一个国家的社会经济制度的重要组成部

分，它是在生产过程中发生的各个经济主体之间在产品占有

上所形成的一种经济关系。按劳分配是社会主义经济中个人

消费品分配的基本原则，它集中体现了社会主义经济制度的

本质。在社会主义公有制的条件下，一方面，生产资料归社

会占有，人们在生产粢产的占有上处于平等地位，任何人都

不能凭借生产资料的垄断、占有，获得特殊的经济利益，劳

动成为他们获得社会产品的惟一依据；另一方面，由于存在

社会分工，劳动还主要是一种谋生的手段，脑力与体力、简

单与复杂等不同劳动之间存在着关别，劳动能力还是一种个

人的“天赋”的权利。因此，劳动者所创造的产品在做了必

要的各项社会扣除后，还必须以各自付出的劳动量为基础分

配个人消费品。按劳分配体现的经济关系对于社会主义制度

具有十分重要的意义。（1）它用劳动代替了资本，使劳动成

为了占有社会产品和获得收益的惟一依据。它体现了生产资

料公司有制中人们在占有生产资料上的平等关系，从而为消

灭剥削、消除两极分化、实现共同富裕奠定了制度基础。（2

）它用劳动的尺度代替了需要的尺度，承认个人能力和与此

相关的利益差别是个人天然的权利，承认社会主义经济中劳

动者具有的“经济人”身份，从而为社会主义经济的有效运

行提供了有效的激励和约束机制。（3）按劳分配中体现的劳

动者之间的等量劳动相交换的关系与商品等价交换具有形式

上的一致性，反映了劳动者之间经济利益以及个别劳动与社

会劳动之间的差别。按功分配关系的存在构成了社会主义经



济商品交换关系的一个重要基础。（4）社会主义经济中的按

劳分配要求不同的个人和不同的企业之间具有明确的利益边

界和产权边界，要求企业实行自主经营、自负盈亏，这为人

有企业产权关系的明晰化和市场化奠定了基础。 100Test 下载

频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


