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https://www.100test.com/kao_ti2020/108/2021_2022_2007_E5_B9_

B4_E5_85_A8_c70_108764.htm 分析下面的论证在概念、论证

方法、论据及结论等方面的有效性。600字左右。下边材料摘

自于一篇谈家族企业的文章：两年前，兰州一家典型的家族

制企业发展到一定规模后即寻求上市，就从外面聘请了一个

总经理，不料没过多久，这家企业的上亿元资产被这个总经

理偷偷地转移一空。这一事件在私营企业界尤其是家族制企

业中引起巨大震动。有一段时间，“忠诚比能干更加重要”

成为很多民企老板信奉的至理名言。因此，有人认为，要在

市场上有竞争力，家族化管理的体制，还是有优势的，总结

自己的经验，用自己的亲人，挖掘自己的人力资源、管理资

源，既节省又K得住，不必要雇佣更多的经理和员工来帮助

把企业管理好。 (提示： 论证有效性分析评论型作文思考的

一般要点是： 概念特别是核心概念的界定和使用是否准确并

前后一致，有无各种明显的逻辑错误，该论证的论据是否支

持结论，论据成立的条件是否充分等。作文要注意内容深度

、逻辑结构和语言表达。) 100Test 下载频道开通，各类考试

题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


