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https://www.100test.com/kao_ti2020/109/2021_2022__E2_80_9C_

E5_90_8C_E5_AD_A6_E8_c71_109035.htm 复旦大学将举行首

届EMBA毕业典礼。记者从复旦获悉，在120名学员中，有12

人升职，16人跳槽。由于复旦是本市试点EMBA项目的高校中

首个开学的学校，因此这也将是本市首批EMBA毕业生。 本

届学员开学时的统计数据显示，学员平均年龄为38.2岁，平均

工作年限为16.5年，平均管理年限为11.3年，远远超过国家规

定的8年和4年的标准。其中84%的学员为企业的高级管理层

，55%的学员担任所在企业的董事长、首席执行官或总经理

。几位接受采访的学员表示，这些数字构成的“同学质量”

令他们收获颇丰。 不论是学员还是院方负责人，都认为“同

学质量”将成为今后考量EMBA的一个重要指标。复旦大学

管理学院副院长陆雄文教授表示，“同学质量”是学校品牌

、师资等综合素质的集中体现，只有有能力吸引足够多的生

源，才能有挑选高质量学员的余地。 当EMBA这4个抽象的英

文字母终于落实到一群实实在在的人时，我们可以从他们身

上找到部分我们拷问EMBA所得到的答案。 读EMBA，拷问"

同学质量" “三人行，必有我师”，这句话用在EMBA的学习

中最合适不过。在记者采访的3位复旦首届EMBA毕业生中，

大家都不约而同地提到了“同学质量”这4个字。他们确信，

“同学质量”关乎求学EMBA的收获，关乎EMBA的品质。更

有学员表示，将来求学EMBA的学生，将越来越在乎这一点

。 学生们的这一求学体验，也印证了学校在把握生源方面所

做出的种种努力。 如果你想求学EMBA，请看准你的“同学



质量”。 “同学质量”2大关键词 说到读EMBA的同学，很多

人的第一反应就是人脉。在很长一段时间里，人脉几乎成了

求学MBA或EMBA的最大目的。实际上，在记者的采访中，

不论是学员还是老师，都对此提出了异议。 岳群飞：直接把

“找生意伙伴”作为求学EMBA的人并不多，这样做未免太

过功利，如果要收获，端正学习态度很重要。 韩立光：如果

只是为了来拉同学关系做生意，那么读EMBA很可能让你失

望。因为大家都是同学，互相之间有了更加深入了解的机会

，如果你的人品、能力不为大家所认可，那么同学关系也成

不了生意伙伴关系。 韩立光：每一个同学都是老师，同学间

的交流是EMBA学习的重要组成部分，如果同学没有质量，

那么收获自然会大打折扣。 金浩：小组讨论是EMBA教学的

一大特点，老师所讲的理论，就是在这种讨论中被吸收。另

外，同学们还纷纷贡献出自己亲身经历的案例，这种案例是

非常本土而实用的。EMBA和MBA的层次不一样，学员的能

力和阅历很不一样。如果你能从中得到一点触动，这给你公

司带来的收益将是潜在且巨大的。 岳群飞：在EMBA课堂上

，没有对与错，只有观点的碰撞。讨论的深度和广度很大程

度上都取决于同学的生活阅历、管理经验等。 “同学质量”

的要素 ■工作与管理的年限：没有一定的工作和管理经历，

在讨论中就难以贡献出有价值的观点和言论。一定要从事了

一段较长时间的管理工作，并且在企业中处于较高的管理层

，才能实现在一个平台上的对话。 ■年龄老中青的结合在满

足一定工作和管理年限的基础上，希望同学的年龄跨度大一

些，因为不同年龄段的人，其知识结构、思维方式和观察事

物的角度都很不一样，可以互相弥补不足。 ■来自各行各业



每个行业各有特点，大家可以互相借鉴，开阔视野，而同一

行业的人容易陷入同样的巢窠。 ■地域越广越好如今的企业

，暂且不说全球性经营，但也是朝着全国性经营方向发展，

所以了解不同地方的文化、经营环境、政策背景等非常重要

。 要有好的同学质量，学校把好关，保证生源质量是关键。

对于招生学校来说，可以来者不拒，只要对方满足了国家规

定的基本条件即可，也可抬高门槛，严把质量关。这些是可

以在你选择EMBA时，向对方询问、考量的。 复旦大学管理

学院副院长陆雄文教授告诉记者，按照国家的规定，申

请EMBA的基本条件是工作8年，从事管理工作4年，但复旦将

两者分别提高到了10年和6年。 另外，学校还要求学员必须来

自本行业内较为知名、规模较大的企业，如果是中小企业，

那么要求其所在的行业是发展势头较好的新兴行业。他强调

，复旦并没有用足国家所给的名额，基本上保持在4取1的录

取比例，正是为了确保生源质量。 100Test 下载频道开通，各

类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


