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E5_8C_97_E8_B4_A2_E7_c71_109319.htm EMBA，是高级管理

人员工商管理硕士（Executive Master of Business Administration

）的英文缩写，是指高级管理人员通过正规的MBA教育而获

得的国家认可、国际通行的专业硕士学位。 东北财经大学是

国内一流的财经类院校。根据国务院学位委员会的规定，在

全国MBA教育评估中排名前10所的院校每年可以招收300

名EMBA。东北财经大学MBA学院全国评估排名第二。 东北

财经大学MBA学院的EMBA教育按照国际惯例确立教学模式

，授予学位，是面向国内外各类高级管理人员（企业家与职

业经理人）的高水准、深层次教育。 EMBA培养目标 东北财

经大学EMBA项目重视知识教育，更强调开发各类高级管理

人员的管理潜能，主要包括： ¨参与全球竞争的开放意识 ¨

制定经营战略的决策能力 ¨处理突发事件的应变能力 ¨洞察

市场商机的远见卓识 ┅ ┅ ┅ ┅ EMBA项目特色 ¨严密的设

计和周到的安排可以满足学员多方面的学习要求。 ¨在管理

名师的指点下，与具有丰富职业经验成功人士共同探讨所在

企业的管理问题，使学员所在企业直接受益。 ¨与来自世界

各地的商界精英同窗学习，开阔视野、激发灵感。 ¨跨入东

北财经大学的校友网，可结交财政、税收、银行、证券、保

险、法律、会计、贸易等各财经领域内的管理才俊和专业人

士。 ¨先进的网上视频点播系统和网络辅助教学系统可以提

高学员的学习效率，保证学习质量。 EMBA项目优势 ¨东北

财经大学MBA学院是符合国际惯例专门从事MBA（EMBA）



教育的“研究生院”，集招生与录取、课程设置与培养、授

课与指导、学籍管理与课程考试、论文答辩与学位授予等职

能于一体，这种独具特色的管理体制可动员全校的师资力量

和其他教学资源。 ¨MBA学院汇集全校优秀人才之精英、优

势学科之精华： “产业经济学”和“会计学”全国重点学科 

“应用经济学”和“工商管理”一级学科博士点 “应用经济

学”博士后流动站 ¨ MBA学院与国内外开展EMBA教育的知

名院校、跨国公司、咨询机构等保持密切联系。积极探索与

实践国际先进的MBA和EMBA教学规律与教学管理模式，其

中： 项目《财经类工商管理硕士（MBA）教学管理模式的创

立》，2001年荣获“高等教育国家级教学成果”二等奖，同

时荣获“辽宁省高等教育教学成果”一等奖。 ¨MBA学院同

产业组织与企业组织研究中心优势互补。该研究中心具有实

力雄厚的研究队伍，按照教育部人文社科重点研究基地的标

准和模式运行，致力于创立一流的产业组织与企业组织科学

研究、人才培养、学术交流、信息文献及咨询服务的重点研

究基地。 ¨MBA学院拥有先进的网络及多媒体教学设备和丰

富的网络及多媒体教学资源。学院拥有多个机房、电子阅览

室、多媒体教室及专用网站（URL地址

为http://www.mba-edu.net），建有适于EMBA教育的教学管理

信息系统。学院为EMBA学员专门提供网上课程辅导、企业

管理疑难问题或热点问题的讨论平台。 EMBA项目内容 东北

财经大学EMBA项目强调整合性和决策导向，重视密切联系

实际和面向国际竞争环境。借鉴世界一流管理学院 EMBA项

目课程设置，充分发挥财经类院校的学科优势，设置必修课

、核心课和选修课如下： 必修课 企业、政府与社会



（Business, Government and Society） 管理学精要（Essentials of

Management） 商务英语或日语或俄语（Business English, 商日

本, РУССКИЙ ЯЗЫК ДЛЯ БИЗНЕСА） 核心

课 *管理经济学（Managerial Economics） *组织行为学

（Organizational Behavior） *战略管理（Strategy Management）

*企业博弈与竞争策略（Business Game and Competitive Strategy

） *公司理财（Corporate Finance） *高级营销管理（Advanced

Marketing Management） *数据、模型与决策（Data, Modeling

and Decision） *信息管理（Information Management） 选修课 

公司治理结构（Corporate Governance） 领导技巧（Leadership

） 风险分析与决策（Risk Analysis and Decision） 运营管理

（Operation Management） 电子商务（Electronic Commerce） 

人力资源开发与管理（Human Resource Developing and

Managing） 企业法律环境（Legal Environment of Business） 跨

国经营规则与实务（The Practices and Rules to Multinational

Operations） 税收筹划（Tax Planning） 家族企业管理（Family

Business Management） 财务报表分析（Financial Analysis） 国

际金融（International Finance） WTO规则与国际商法（WTO

Rules and International Business Law） 成本控制（Cost Control

） 企业伦理（Business Ethics） 100Test 下载频道开通，各类考

试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


