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法概述 一、行政方法的含义1．行政方法的定义行政方法是

指国家行政机关或具有准行政权能的法定机关和授权机关及

其工作人员，为贯彻行政管理思想，履行政府管理职能，实

现管理目标，遵循一定的规律和原则而采用的各种方式、手

段、措施和技巧的总称。2．行政方法的特征(1) 静态特征(2) 

动态特征二、行政方法的分类1．广义的行政方法和狭义的行

政方法2．政治性的行政方法和自然性的行政方法3．以学科

为基础的各种方法4．一般的方法和具体的方法5．各种程序

性的行政方法6．传统行政方法和现代行政方法三、行政方法

的作用1．行政实践的中介和桥梁2．履行行政功能的重要环

节3．实现行政目标的根本途径4’．提高行政效率的关键5．

加快实现行政管理的现代化6．衡量行政水平高低的重要手段

第二节 基本方法一、行政手段1．行政手段的含义行政手段

是指政府凭借政权力量，依靠从上到下的行政组织制定、颁

布、运用政策、指令、计划的方法，来实现国家对行政工作

的领导、组织和管理的目的。2．行政手段的特点(1) 权威

性(2) 强制性(3) 垂直性(4) 具体性(5) 非经济利益性(6) 封闭性3

．行政手段的种类(1) 行政命令手段(2) 行政引导手段(3) 行政

信息手段(4) 行政咨询服务手段4．行政手段的作用二、法律

手段1．法律手段的含义法律手段是指国家行政机关在行政管

理领域内，依照法定职权和程序，把国家法律、法规实施到

具体的行政活动中，以达到有效而合理的管理目的。2．法律



手段的特点(1) 权威性(2) 强制性(3) 规范性(4) 稳定性 3．法律

手段的分类 (1) 行政决定 (2) 行政检查 (3) 行政处置 (4) 行政强

制执行 4．法律手段的作用 100Test 下载频道开通，各类考试

题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


