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学位全国联考(公共管理硕士)试 卷一、单项选择题(本大题

共30小题，每小题1分，共30分)1．《行政(学)之研究》一文

的作者是美国学者( )。A．威尔逊 B．泰罗 巳古德诺 D．韦

伯2．建设有中国特色的社会主义行政学的基本理论依据是( )

。A．经济学理论 B．政治学原理 C．行政管理二重性原理 D

．管理学理论3．凡是作用于行政系统的外部条件和要素都属

于行政环境。这个含义强调的是行政环境的( )特征。A．变动

性 B．差异性 C．长期性 D．广泛性4．( )是确定行政基本任

务的客观依据。A．行政权力 B．行政环境的需要C．行政规

划 D．行政决策5．在我国，( )是实现行政职能体系合理配置

的根本途径。A．加强监督 B．加强立法 巳行政职能的转变 D

．政企(事)分开．6．计划、组织、人事、指挥、协调、报告

和预算七职能理论是( )派的基本主张。A．泰罗的科学管理理

论 B．古利克等人的行政管理组织理论C．梅奥等人的人际关

系理论 D．西蒙的行政决策理论7．按照权力分配的集散程度

可以将行政体制划分为( )两种类型。A．首长制与委员会制 B

．层级制和职能制C．集权制和分权制 D．民主制和独裁制8

．构成领导活动主体的是( )。A．被领导者 B．环境 C．领导

者 D．体制9．行政命令是( )领导方式经常采用的方式。A．

说服性 B．激励性 巳示范性 D．强制性10．( )是人事管理的

基本要素。A．人员 B．工作 C．制度 D．人和事 100Test 下
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