
中国人民公安大学2005年管理学试题 PDF转换可能丢失图片

或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/112/2021_2022__E4_B8_AD_

E5_9B_BD_E4_BA_BA_E6_c73_112402.htm 中国人民公安大

学2005年硕士研究生入学考试 试题(管理学) 请将所有答案标

明题号，写在答题本上，试题纸上请勿答题。严禁在答题纸

密 封线以外留下姓名、考号等任何标记，否则该卷无效。 一

、名词解释(每题5分，共30分) 1、管理原理 2、行政方法 3、

制度分权 4、决策 5、组织文化 6、领导 二、简答(每题10分，

共60分) 1、简述计划编制的基本程序是什么？ 2、简述开展目

标管理的工作步骤有哪些？ 3、简述影响决策的主要因素是

什么？ 4、简述组织中产生集权倾向的原因及弊端是什么？ 5

、简述谈判的概念、方法及如何有效地进行谈判？ 6、简述

管理人员考评的必要性是什么？ 三、论述(每题20分，共60

分) 1、联系实际谈你对组织设计原则的理解？ 2、试述泰勒

科学管理理论的基本观点及对我们做好管理工作的启示？ 3

、试述在管理工作中如何认识冲突、化解冲突？ 100Test 下载

频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


