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E5_9C_B3_E5_A4_A7_E5_c78_113905.htm 培训机构：深圳大

学中国经济特区研究中心 详细内容：深圳大学 创办于1983年

，是深圳市唯一一所集文、理、工、商、法、艺术、师范于

一体的地方综合性研究大学。1996年，经国务院学位委员会

批准，深圳大学成为硕士学位授予单位。目前共有政治经济

学（特区经济）、金融学等38个硕士学位点。深圳大学拥有

一支高素质的教师队伍：全校819名专职教师中，教授167人

、副教授430人，博士生导师24人，院士1人。教师中大部分

都具有研究生学历，其中博士（含博士后）266人。2001年1

月，在深圳大学特区经济研究所的基础上组建成立了“深圳

大学中国经济特区研究中心”，“中心”集中了经济学院、

管理学院、法学院、社会科学研究院等学院以及多个研究所

的多学科力量。2001年6月通过国家级评审，正式成为省属高

校人文社会科学重点研究基地。 一、课程背景： 面对着入世

带来的全新机遇和前所未有的挑战，深圳大学中国经济特区

研究中心总裁研修班教育致力于培养有卓越的国际战略眼光

、总揽全局的决策和领导能力的企业家和高级职业经理人。

项目注重管理理论学习的系统性和前瞻性，同时也强调实践

性和国际性，帮助学员系统地掌握国际工商管理核心知识、

最新理念和运作方式，在经营理念、管理素养和领导能力等

方面得到全面的提升。 二、课程优势及学员受益： #9658. 全

球化视野、突出领导力、战略性思维、注重实战性。 #9658. 

课程模块组合，系统性和针对性并重；课程专注、针对性强



；互动教学、气氛活跃；通过案例课程、训练课程和实践课

程，提升管理操作技能；学员第一时间接触国内外最新经典

案例，行动学习、专题报告、个案研究，鼓励学员积极参与

互动式教学； #9658. 可申请参加深圳大学举办的各类管理课

程研修、专题讲座、公开论坛等活动。 三、部分师资安排：

#9658.Dr. Antony Hii ：美国乔治.华盛顿大学人力资源管理博

士，新加坡、马来西亚等政府教育发展顾问。 #9658.范扬松

博士：台湾国立交通大学管理科学所博士，台湾青壮派五大

管理名师之一。 #9658.刘叔铭教授：新加坡国立大学企管硕

士，新加坡华商科技企业首席顾问。 #9658.企业战略管理和

战略竞争力 #9658.企业战略的形成 #9658.企业创业和创新能力

。 模块二：人力资源管理与组织行为模块 #9658.人力资源管

理系统的建立 #9658.人力资源管理的战略与创新 #9658.多元化

企业文化管理的实施 #9658.企业的组织系统管理。 模块三：

营销管理模块 #9658.市场定位的技巧和方法 #9658.价格策略的

战术运用 #9658.整体营销规划书的编制与实施 #9658.财务报表

的分析与决策 #9658.企业合理避税。 模块五：生产与作业管

理模块 #9658.全面品质管理 #9658.规划及控制供应链 #9658. 报

名：报名时需提交已填好的报名表、身份证复印件、学历证
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