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，其实是反映了今天的年轻人对于学历与就业之间的关系逐

渐有了新的看法。 从1999年开始，扩招带来的就业压力使得

大学毕业生突然茫然失措，然后很多人在还没来得及认清社

会转型过程的情况下，就迫不及待地选择考研，由此形成了

连续几年的考研热潮。回想起来，这背后固然是有大学毕业

生人才拥挤、就业市场不景气等客观原因，但另一方面也显

示出当时的考研热，很大程度上是大学生自身对就业市场的

反应滞后而带出的盲目行为。而经过连续几年严峻的研究生

就业形势，很多大学生在对待考研问题上已经开始有一个较

为清醒的认识，那就是，很大程度上，考研只是作为无法一

次就业的备选方式而已。 当然，也有不同的情况，考研热潮

背后的另一股强大力量，是那些希望通过考研改换身份的大

学生。由于目前东西部地区的差异，研究生考试作为“第二

高考”的效力短时间内仍然难以改变，那些希望更换学校与

城市的大学生，仍然会将考研作为第一选择，而他们仍然将

成为未来考研的主力军。 整体来看，对考研热或考研热降温

的关注，背后所折射的不光是大学生对就业市场的自然反应

，还体现了整个宏观经济结构与教育政策对研究生考试的直

接影响。之所以考研出现连续多年的热潮，表面上的原因是

扩招，但更为深层的原因却是此前的经济结构与大学教育之

间的磨合出现偏离。因为在一个经济结构变动不大的社会里

，人才培养的预期是相对稳定的，选择什么类型的教育与专



业方向都可以有一个比较稳定的预期。但是这10余年中国经

济的快速增长、传统产业的急剧转型和IT等新行业的迅速崛

起，使得大学教育在短时间出现一个非常快速的转变，几乎

每一个学校都开始拥有自己的计算机科学系以及财会专业。

事实上，市场对这些专业人才的需求在短短几年内就迅速达

到饱和(中国人口基数庞大，大学毕业生储备巨大)。可是市

场信号却需要更长的时间才能反馈到大学里，而大学针对新

的情况作出调整的速度则更为缓慢，这就使得中国目前大学

生面临前所未有的就业市场结构失衡的困境。 来源

：www.examda.com过去一段时间，国家教育政策的不平衡发

展，表现在过度依赖普通高等教育而对职业技术教育不重视

等，也是今天这个困局累积形成的重要原因。事实证明，今

天的大学更多只是完成基本的学历教育，对于各个行业所需

要的专业技能，大学由于师资与硬件资源的不足，根本无法

给大学生提供必要的职业教育训练，这也使得大学毕业生的

简历几乎千篇一律，犹如在教育工业生产线上生产出来的“

简装版”。一般的岗位已经难以胜任了，更不用说市场上现

在高度缺乏的高级技师岗位。而这些，都无法指望大学生自

己能作出有效反应，它需要教育部门对经济转型与就业市场

的变化有相当程度的认知，才可能在专业设置与教育目标上

配合这样一个转化。 如果参考其他国家的经验，我们可以看

到政府在这个过程中的作用是相当大的。英国政府自1983年

开始实施“青年培训计划”，该计划主要针对16岁以上的青

年人进行对应的职业培训，而这些资助补贴都是由政府提供

，借此让青年学生能在国家补贴下就业。上海市也曾经有一

个“见习补贴计划”，由政府资助青年去大企业见习，其成



效足以值得借鉴。 总之，我们今天所面临的考研热潮降温，

背后的原因远不是扩招政策那么简单，而是涉及到中国经济

在近10年来的快速转型与大学教育的痛苦转化过程，这两者

之间的距离使得大学生不仅承受着个人选择的困惑，也承担

了经济结构性转型的一些社会代价。我们今天所能做的，或

许是希望经济政策与教育政策能在不久的将来得到有效的磨

合，让大学生的学业有其目的，就业有所期待。 100Test 下载

频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问
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