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7_A0_94_E5_8A_A0_E5_c73_117144.htm 年关将近，2007届高

校毕业生的求职路也走到了一个胶着点。依然严峻的就业形

势越来越集中凸显出就业的结构性矛盾，面向基层和中小企

业寻找就业空间成为目前一条有效的解决之道。 近日，广东

省专门出台的《关于引导和鼓励高校毕业生面向基层就业的

意见》（下文简称《意见》）指出：通过各项政策引导，“

十一五”期间，我省将实现3万名高校毕业生到经济欠发达地

区（专指珠三角地区7个市以外的地级市）镇（乡）及镇（乡

）以下基层就业，基本形成引导高校毕业生面向基层就业的

政策支持体系。 新录公务员至少1/3是基层工作毕业生来源：

考试大 报考公务员是高校毕业生就业时的一大选择。如果毕

业生选择到基层工作，考公务员时将会享受优待。这次出台

的《意见》又进一步细化了这一待遇：从今年开始，省直机

关及地级以上市党政机关新录用公务员中，具有两年以上基

层工作经历的高校毕业生（包括报考特种专业岗位）的比例

不得低于1/3，以后这一比例还会逐年提高；财政拨款的省、

市、县一级事业单位（不包括各类学校）新补充工作人员中

，具有两年以上基层工作经历高校毕业生的比例不得低于1/3.

此外，省直机关及地级以上市党政机关新录用的没有基层工

作经历的高校毕业生，必须有计划地安排到基层单位锻炼1年

至2年。 此外，凡在经济欠发达地区镇（乡）及镇（乡）以

下基层工作两年以上的高校毕业生，报考有年龄限制的公务

员职位，报考年龄可放宽两岁，同等条件下优先录用。今后



在选拔县处级以上党政领导干部时，会注意从有基层工作经

历的高校毕业生中选拔。 欠发达基层工作两年考研笔试加10

分来源：考试大 高校毕业生，尤其是本科毕业生在初次就业

几年后，很多人会选择重回校园继续深造。如果毕业生有过

在基层工作的经历，考研时也将享受优惠。《意见》提出，

凡在我省经济欠发达地区镇（乡）及镇（乡）以下基层工作

两年以上的高校毕业生，报考本省高校或研究生培养单位的

研究生时，笔试成绩总分加10分，同等条件优先录取；已考

取研究生的应届高校毕业生，自愿到经济欠发达地区镇（乡

）及镇（乡）以下基层工作的，为其保留学籍两年。 此外，

凡到我省经济欠发达地区镇（乡）及镇（乡）以下基层工作

的高校毕业生晋升中高级职称，在外语、计算机能力要求等

方面，可适当给予照顾。 100Test 下载频道开通，各类考试题

目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


