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https://www.100test.com/kao_ti2020/127/2021_2022_2006_E5_B9_

B4_E5_BA_A6_c90_127661.htm  英语熟练程度的客观评估  提

供了考试成绩的量化标准  可靠性高，考试成绩具有准确性和

一致性  全球公认的测试英语熟练程度的标准  是全球参加人

数最多的英语考试  培训者或人力资源经理可以依据考试成绩

制定培训课程，使从事某些特定工作的人员的英语达到所需

水平，为把合适的人安排到合适的位置上提供可靠的依据  用

作持续的衡量尺度，可以追踪考核应试者的英语进展情况，

以及比较他们相互之间的英语水平 TOEIC考试的目的是衡量

应试者的英语熟练程度，而非成功与否，所以培训者可以将

重点集中  学员们的实际需要上  提供了不同成绩的应试者在

不同工作岗位上的典型描述和表现  灵活便捷的考试方式，如

时间、地点、人数等可根据用户的要求而定  及时向客户提供

考试结果。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。

详细请访问 www.100test.com 


