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https://www.100test.com/kao_ti2020/131/2021_2022__E8_8B_B1_

E6_96_87_E9_9D_A2_E8_c96_131324.htm 很多毕业生都有这样

的经历，当进入面试阶段有可能会遭遇英文面试，不过这也

预示着你梦想的职位正向你招手，这轮面试的分量可想而知

，所以你应该确保在面试中发挥最佳状态。其实，英文交流

无障碍的应聘者为数不多，大多数人都处于有一定交流基础

、但经验不足的水平，本周周刊介绍一些面试中的注意事项

，希望帮助英文水平并不是特别出众的你规避硬伤。 介绍最

忌面面俱到 尽管有人认为面试时做自我介绍不流行了，但是

准备一份正常语速下3分钟长度的英文自我简介是必要的。首

先，自我简介是自我介绍的总纲，是保证你在面对任何问题

时都能够应对自如的前提；其次，也是有备无患。 如果试图

在短短几分钟内吸引面试官的注意力，你的简介当然要是浓

缩的精品。所以，前奏一般用一句话陈述自己的基本特征即

可。然后迅速进入正题，或选择自己最引以为傲的经历叙述

，或介绍自己的长处。面试官一般会承接你的自我介绍发问

，所以在做自我介绍时最好不要提特别难于讲清楚的事情和

比较抽象的概念，因为你的英文水平只够应付普通会话，更

何况身处高度紧张的面试氛围中，哪里还能够应对自如。简

介不需要面面俱到，因为在你曾经提交的资料中，已有详细

的介绍，所以力求在面试中突出重点。 回答语速切莫过快 很

多应聘者认为只要在外国面试官前把英文说“溜”即可，其

他的无所谓，于是语速狂飙。我们经常看到这种情形，在你

口吐莲花之后，满场静寂，老外目瞪口呆，因为他们没有听



懂你赶火车似的中式英文。其实，英文面试的第一目的是让

国外主管了解你，甚至对你感兴趣，最重要的是展示你的综

合素质，绝非单单的语言能力，所以应该首先力求表达清晰

。另外语速过快容易给人不自信、不稳重的错觉。剑桥大学

的一项调查显示，语速快一般体现具备两种不同特质的人，

一种是思维和语言反应能力强且协调的人，一种是处事急躁

的人，万一人家把你理解为第二种怎么办？ 自由讨论应当直

白 用简单直白的语言表现最具魅力的自我，才是英文面试的

至高境界。习惯于堆砌华丽词藻的很多人恨不得在面试中用

大气磅礴的英文演讲征服面试官，其实又犯了舍本逐末的错

误。不要不屑于用therebe句型，不要不屑于用第一人称，不

要想着那些一辈子也用不上几次的虚拟语气、倒装句和长词

冗句，如果你能保证说英文如行云流水那么你尽情用，但万

一紧张得忘了词怎么办？万一面试官和你展开辩论怎么办？

用平实的语言直切正题是最讨巧的方式。 如果你凭实力进入

了free talk阶段，接下来要做的就是坦率的与面试官讨论大到

企业未来，小到穿着打扮的话题，当然坦率也要聪明。那时

候面试官有可能思维如野马，你很难把握他所关注的你身上

的特质，你也无法预知他会问你些什么，那么以上这几点仍
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