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https://www.100test.com/kao_ti2020/141/2021_2022__E4_B9_9F_

E8_B0_88_E7_B3_BB_E7_c29_141482.htm 论文试题考什么？ 关

于系统分析员论文试题的应试方法，有一篇经典的文章--《

系统分析员级下午试题II(论文)解答方法》（下称《方法》）,

笔者当年备考试时曾研习多遍，受益良多。文中提到论文考

试的目的有三： (1)检查应试者是否具有参加软件项目工作的

实践经验； (2)检查应试者分析问题与解决问题的能力，特别

是应试者的独立工作能力； (3)检查应试者的表达能力。 笔者

认为，系统分析员考试的下午两卷试题，主要是对应试者软

件项目经验的考察。实践经验是捏造不来的，分析问题和解

决问题的能力也需要在实践中提升,不是单靠读书就能奏效的

，，缺乏实践经验，即便表达能力再强，也只怕腹中空空，

乏善可陈。所以，没有几个大的项目实践经验，想通过系统

分析员考试几乎是不可能的事情。 论文试题从形式来看，无

论哪一方面的论题，都要求应试者在论文中阐述清楚大致雷

同的三个问题： ［问题1］简述你参与开发的软件概要和你

所担任的工作。 ［问题2］具体叙述你在参与开发的软件项

目中是如何进行XXX的，采用了哪些主要技术？遇到过哪些

实际问题？你还采取过哪些改进措施？ ［问题3］简述你所

采用XXX的效果。你有哪些主要体会和进一步的设想。 对这

三个问题，只要你真正经历了项目的研发过程，是不难回答

的。首先，问题一是不需要过多为难就能够回答的；问题二

要求阐述你所参与项目中某一角度或某一层面的实际问题的

解决办法，要写亲身经历，列举事实；问题三要你描述所采



用措施的效果以及进一步改进的想法，实际上是总结和展望

。 写论文是你展示系统分析员水平的最佳时机，如果你通过

对上述三个问题的阐述，能让人相信你有项目实践经验，有

较强的分析问题、解决问题的能力，那么，你的论文就很有

说服力。下面是笔者总结的几条应试法则，希望对读者有所

帮助。来源：www.examda.com论文应试法则法则一：多总结

，要全面，以不变应万变 《方法》指出，论文试题的考核内

容都是软件开发和维护工作中的具有共性的问题，即通用性

问题，与具体的软件应用领域无关的问题。所谓共性的问题

，概括起来无非三个方面：新技术的应用、软件性能设计和

项目管理方法与技术应用。下表是近五年论文试题的分类情

况： 把握了上述规律，我们就有以不变应万变的办法。所谓

不变，就是你所参与的软件项目不变，应试者应该在考前总

结一下最近所参与的最有代表性的的项目，来回答三个问题

中的第一题。不管论文的题目为何，项目的概要情况和你所

承担的角色是不必改变的，如果你觉得有好几个项目可以选

，那么就应该检查所选项目的规模是否能证明你的实力或项

目是否已年代久远。要应付万变，就要靠平时的全面总结和

积累。系统分析员应该是善于对项目分析和总结的，不总结

永远没有提高。对过去完成的项目，我们要三省其身：项目

中采用了哪些新的方法和技术？系统的各种性能是怎么设计

的？采用了哪些项目管理手段和技术？从多个侧面对过去的

项目进行回顾，把其中的经验和教训归纳成条，自然就形成"

土香气"的、令人信服的东西。临场时，把你以前总结的和论

题相关的经验描述出来就回答了问题二。问题三要求指出你

所采取措施的效果，最好有一些数据或实例来说明问题。最



主要的，你的进一步设想，必须以发展的眼光看你所采取措

施的局限与不足，原则上，任何方法技术都有两面性，所以

要清楚认识到你所采取措施的优缺点。最后，将与论题相关

的业界最新发展情况加以展望也是必要的。 100Test 下载频道

开通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


