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分公司今天宣布，Derek Williams将出任甲骨文亚太分公司及

日本公司董事长。Williams委任高级副总裁Brian Mitchell接替

他全面负责甲骨文公司亚太区(不包括日本)的日常运营工作

。这是甲骨文公司亚太区15年来首次调整领导层，此次调

整2006年6月1日开始生效。 Derek Williams说：“过去15年来

，我们在亚太地区和日本的业务不断发展壮大， 2005财年总

收入达到了17亿美元。我们新的团队拥有丰富的经验和高涨

的热情，他们一定会让甲骨文公司在这一地区获得更大的成

功。” Brian Mitchell说：“这一地区蕴含着巨大商机。我们

管理团队的所有成员在甲骨文工作的平均时间超过了10年，

他们完全能够胜任带领甲骨文抓住这些新机会的重任。

”Mitchell领导的管理团队包括应用产品销售高级副总裁Mark

Gibbs、技术产品销售高级副总裁Nick Evered、顾问咨询高级

副总裁Harry Storer、联盟与渠道副总裁Bronwyn Hastings以及

多位区域董事总经理。 Derek Williams 1988年秋加入甲骨文英

国办事处，1991年4月转往新加坡领导当时刚成立的甲骨文亚

太区的工作。在以后的15年时间里，在Williams的领导下，甲

骨文公司在亚太地区的29个国家以及日本建立了67个办事处

或分公司。 甲骨文公司在亚太地区和日本的业务欣欣向荣，

增长迅速，Williams功不可没。在他的带领下，甲骨文公司亚

太区采取与当地公司紧密合作的战略，为大小规模的公司提

供软件和支持服务，从而在亚太地区竖立了牢固的地位和卓



著的声望。 此外，Williams还发起了多项战略计划，以充分

利用中国和印度市场涌现的重要机会。现在这两个国家是甲

骨文公司在全球增长最快的市场。 Mitchell此前负责甲骨文公

司亚太区的战略收购、业务战略及规划以及对甲骨文各国分

公司的管理工。除了现有职责以外，Mitchell现在还将负责甲

骨文公司亚太区的日常运营工作。 Mitchell说：“我现在接任

这一领导职务恰逢其时。甲骨文公司在全球和亚太地区都进

入了稳步发展阶段。通过技术创新和收购，我们已经在软件

行业取得了牢固的领先地位。甲骨文在亚太地区已经形成了

强大的影响力，我们提供高度本地化的解决方案，在经济快

速发展的亚太国家，我们的业务覆盖范围已经超出了大城市

范畴，正在向纵深挺进。” Mitchell说：“我们与亚太地区的

合作伙伴有着悠久的合作历史。由1700余合作伙伴组成的是

我们不断取得成功的关键所在，也是我们共同为客户提供丰

富解决方案的关键所在。” Mitchell 1998年1月加入甲骨文公

司，任区域销售与市场总监。从2000年12月至2004年

，Mitchell担任甲骨文澳大利亚及新西兰公司的董事总经理。

他在硬件、软件和服务领域拥有丰富的经验，25年来在澳大

利亚、英国和美国的IT行业中担任过各种高级管理职务。
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