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8 AF_AD E5 8A A8 E6 c105 148093.htm Un CDI Un premier
emploi en candidature spontané e Recherche dun deuxie me
emploi Fran?ois ALLONS 10, rue du Pont 44000 Nantes Madame,
Cré er 11 000 centres dappels en Europe au cours des cing
prochaines anné esest lun des dé fis des plus stimulants pour votre
entreprise. Vous manquez actuellement de salarié s pour assurer
votre fort dé veloppement. Mon expé rience au sein du Cabinet G,
en tant que collaborateur dexpertise ma apprisa ma?triser les
contacts avec les dirigeants de PME-PMI, les experts et les assureurs.
Jy ai dé veloppé une forte personnalité , une grande rigueur, ainsi
quun sens de lanalyse et de la synthe se qui mont permis dapporter
a mes clients une plus-value moyennede 15a 20%dansler

e glement de leurs sinistres. Jaimerais apporter a votre entreprise
ces atouts pour contribuer a son dée veloppement. Je souhaiterais
pouvoir en discuter de manie re plus approfondie lors dun entretien
a votre convenance. Dans cette attente, veuillez croire, Madame, a
lexpression de mes plus since res salutations. Signature Fran?ois sait
que sa candidature sera re?ue par une femme. Il na que quelques ann
€ es dexpé rience, pourtant il pré sente tre s clairementce quilad
é veloppé etcequilame nea postuler pré cisé ment dans cette
entreprise. Le recruteur a é té attiré par la lettre de motivation,
parvenue par Internet, qui laconduita dé tailler le CV. Conseils ?
Adressez votre lettre a une personne nommeé ment dé signé e:



pour une recherche demploi, ce petit effort est tout a fait
Indispensable. ? Il est bien vu de commencer sa lettre en interpellant
lentreprise au sujet dune de ses activité s ou de son actualité (un
secteur quelle dé veloppe, une implantation dans un nouveau pays,
une fusion, une publicité , unsalond [1).? Pré cisez clairement le
poste pour lequel vous postulez et le secteur dactivité qui vous int
é resse. Ce qui implique de vous renseigner sur lentreprise (les
postes et les fonctions exactes quelle propose). ? Enfin et surtout,
indiquez les compé tences que vous avez acquises dans le cadre de
stages, de votre formation ou encore de sé joursa lé tranger qui
sont en adé quation directe avec les besoins du

[EC ULEUI === === m oo oo oo o e
------------------- Un CDI Unemploienré ponsea une
annonce Lexpression dune vocation Philippe Salin 12 bis, rue du
Puits 31000 Toulouse té I. 00 00 00 00 00 e-mail : @@ Association X
3, rue de la Ville-Rose 69000 LYON Ville, date Madame, Monsieur,
Cest avec un grand inté ré t que jai lu votre offre demploi de charg
é de mission dans le journal ? J.A ? auquel je suis abonné . Dipl?m
é du DESS de droit international de XXX, jai en effet mené durant
toute mascolarité et vie universitaire plusieurs activité s, en tant
que bé né vole ou stagiaire dans des associations a but
humanitaire. Lun de mes stages sest dailleurs dé roulé dans lune de
vos antennes lyonnaises, sous la direction de Gise le D,
coordinatrice des actions pour |Afrique de IOuest. Jai pu, a cette
occasion, constater que les objectifs que vous affichez lors de vos
campagnes correspondent a ce que vivent vos salarié setbé n



é voles au jour le jour. Aujourdhui a la recherche dun emploi, jai
lespoir de pouvoir concilier ma passion pour le travail humanitaire et
lané cessite dé treré muné ré pour vivre. Je sollicite donc le
poste que Vous proposez mais serais pré té galementa € tudier
toute autre proposition, notamment au sein de votre service
juridique. Dans lattente et lespoir dun prochain contact, je vous prie
dagré er messince res salutations. Philippe Salin Si souvent le CV
suffita un responsable de recrutement, dans le cas de Philippe, cest
plut?t la lettre qui est dé terminante. Marquant son engagement fort
pour une cause et des objectifs quil a eu loccasion de partager au sein
de cette association, il dit tout : sa formation dans un domaine
susceptible dinté resser de pre s le milieu associatif, son contact au
sein de cette structure, ses expé riences, sa motivation] Les termes
restent mesure s, mais la passion est bien la ! Conseils ? Adressez
votre lettre a une personne nommé ment dé signé e : pour une
recherche demploi, ce petit effort est tout a fait indispensable. ? I
est bien vu de commencer sa lettre en interpellant lentreprise au sujet
dune de ses activité s ou de son actualité (un secteur quelle d

é veloppe, une implantation dans un nouveau pays, une fusion, une
publicité ,unsalonl] [1).?Pré cisez clairement le poste pour
lequel vous postulez et le secteur dactivité qui vous inté resse. Ce
qui implique de vous renseigner sur lentreprise (les postes et les
fonctions exactes quelle propose). ? Enfin et surtout, indiquez les
compeé tences que vous avez acquises dans le cadre de stages, de
votre formation ou encore de sé joursa lé tranger qui sont en ad
€ guation directe avec les besoins du



———————————————————— Un CDI Unemploienré ponsea une
annonce Avec de lenthousiasme Armelle Sanchez 6, rue des
Mimosas 42000 Comte-le-Vieux Obijet : attaché e commerciale R

é f.: YLC 209 O.F 4/10/98 Ville, date Madame, Monsieur, VVous
souhaitez recruter une personne jeune passionné e, dynamique et
rigoureuse. Rencontrons-nous ! Jeune dipl?mé e dun DUT
technigues de commercialisation, jai pourtant dé ja deux anné es
dexpé rience a mon actif dans le domaine de la vente. Grace a cet
apprentissage, jai pu faire mes premie res armes dans le monde de la
distribution. Cette activité , qui né cessitait une grande té nacité |,
ma permis de renforcer mes qualité sdé coute face a lacliente le.
Cette expé rience ré ussie, je metourne a pré sent vers votre
entreprise, car enthousiaste et dynamique, mes qualité s
relationnelles et mon sens des responsabilité s sont mes meilleurs
atouts pour rejoindre votre € quipe. Dans lattente dune rencontre, je
vous prie dagre er, Madame, Monsieur, lexpression de mes
sentiments distingué s. Signature On pourrait presque reprocher a
Armelle un dé bordement denthousiasme : dans sa lettre de
motivation, elle utilise deux fois les termes ? dynamique ? et ? qualit

é s?!Jeune dipl?mé e, elle sest formé e en alternance et le met bien
en valeur : elle compte la pé riode quelle a passé e sous contrat de
qualification comme deux anné es dexpé rience professionnelle a
part entie re. Conseils ? Adressez votre lettre a une personne
nommeé mentdé signé e : pour une recherche demploi, ce petit
effort est tout a fait indispensable. ? 1l est bien vu de commencer sa



lettre en interpellant lentreprise au sujet dune de ses activité s ou de
son actualité (un secteur quelle dé veloppe, une implantation dans
un nouveau pays, une fusion, une publicité , unsalond ). ? Pr

é cisez clairement le poste pour lequel vous postulez et le secteur
dactivité quivous inté resse. Ce qui implique de vous renseigner
sur lentreprise (les postes et les fonctions exactes quelle propose). ?
Enfin et surtout, indiquez les compé tences que vous avez acquises
dans le cadre de stages, de votre formation ou encore de sé jours a
lé tranger quisontenadé quation directe avec les besoins du
[ECIULEUI . = === = m = oo m oo oo e e
———————————————————— Un CDI Unemploienré ponsea une
annonce Vous avez besoin de moi ! Patrice Legrand 12, rue Voltaire
43000 Cagy Ville, date Madame,Monsieur, Pour assurer le d

é veloppement de vos ventes, vous recherchez de nouveaux
commerciaux. Actuellement commercial dans une agence immaobili
e re, ,je souhaite inté grer un groupe qui me permette dacceé der a
des fonctions dencadrement. Jé volue dans un secteur tre s
concurrentiel, ainsi, jai appris la pugnacité et aiguiseé mon sens de
lané gociation. Vous proposez une ré muneé ration variable lié e
a des objectifs, cet € lé ment me para?t positif pour mobiliser une
force de vente. Dailleurs, je suis moi-mé me ré muné ré en
fonction de mes ré sultats. Bien entendu, jaccepte les dé placements
et serai heureux de vous rencontrer prochainement. Veuillez
recevoir, Madame, Monsieur, mes since res salutations. Signature
Conseils ? Adressez votre lettre @ une personne nommé mentd

€ signé e : pour une recherche demploi, ce petit effort est tout a



fait indispensable. ? 1l est bien vu de commencer sa lettre en
interpellant lentreprise au sujet dune de ses activité s ou de son
actualite (un secteur quelle dé veloppe, une implantation dans un
nouveau pays, une fusion, une publicité , unsalond [1).? Pr

é cisez clairement le poste pour lequel vous postulez et le secteur
dactivité quivous inté resse. Ce qui implique de vous renseigner
sur lentreprise (les postes et les fonctions exactes quelle propose). ?
Enfin et surtout, indiquez les compé tences que Vous avez acquises
dans le cadre de stages, de votre formation ou encore de sé jours a
lé tranger quisontenadé quation directe avec les besoins du
[ECIULBUI . = === = m = m oo oo oo e e e
-------------------- Un CDI Unemploienré ponsea une
annonce Ré ponse a une offre de IANPE Valé rie GOGO 12, rue
de Hambourg 75013 Paris A lattention de Madame Mala 11, rue des
Eaux 75017 Paris Objet : demande demploi PJ: 1 CV, 1 photo Ville,
date Madame, Suite a votre annonce n® 30relevé ea |Agence
nationale pour lemploi, jai lhonneur de me porter candidate pour le
poste de secré taire que vous proposez. Cet emploi me permettrait
dacqué rir une expé rience professionnelle correspondanta mes
attentes. De plus, je suisimmé diatement disponible si vous estimez
que je suis apte a remplir les fonctions du poste que vous proposez.
Vous trouverez, je lespe re dans le curriculum vitae ci-joint, les
informations susceptibles de vous inté resser. Je metienspré tea r
€ pondre a toute convocation de votre part. Dans cette attente, je
vous prie dagré er, Madame, mes salutations distingué es. Signature
Conseils ? Adressez votre lettre @ une personne nommé mentd



é signé e : pour une recherche demploi, ce petit effort est tout a
fait indispensable. ? 1l est bien vu de commencer sa lettre en
interpellant lentreprise au sujet dune de ses activité s ou de son
actualite (un secteur quelle dé veloppe, une implantation dans un
nouveau pays, une fusion, une publicité , unsalond [1).? Pr

é cisez clairement le poste pour lequel vous postulez et le secteur
dactivité quivous inté resse. Ce qui implique de vous renseigner
sur lentreprise (les postes et les fonctions exactes quelle propose). ?
Enfin et surtout, indiquez les compé tences que Vous avez acquises
dans le cadre de stages, de votre formation ou encore de sé jours a
lé tranger qui sonten adé quation directe avec les besoins du
recruteur. 100Test D D O D OO0 00000 O0OOOOOOO
OO OO www.100test.com



