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https://www.100test.com/kao_ti2020/152/2021_2022__E9_AB_98_

E6_95_99_E8_87_AA_E8_c67_152632.htm 课程内容包括人力资

源的涵义；人力资源的重要意义；人力资源预测与规划；人

力资源开发；人力资源的配置、使用与管理；人力资源的激

励、考核与控制；人力资源的保护等。通过本课程的学习，

应了解开发与合理利用人力资源，是实现经济增长方式从粗

放型到集约型根本性转变的保证，把理论知识学习与工作实

践结合，提高人力资源管理水平。 100Test 下载频道开通，各

类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


