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E6_B5_B7_E4_B8_80_E4_c64_156418.htm 引进分数协商制为学

生减压，是浦东云台中学今年新推出的一个大胆尝试，在社

会上引发了很大反响，无论是教育界人士还是普通市民，对

此堪称创举的做法都表达了关注。昨日，浦东社发局局长尹

后庆畅谈了教育评价的艺术。 尹后庆认为，云台中学关于分

数协商的大胆尝试，本意是关注学生在教学评价中的主观感

受，使得学生能够主动避免学业遇到挫折时可能带来的受挫

心理，保持自信心，增强学习动力，从而使评价的激励功能

得到发挥，这种探索应当鼓励。 尹后庆认为，用知识掌握量

的多寡来褒贬学生已经不合时宜。在教学评价中，既要关注

学生掌握知识的客观水平，又要关注学生在学习过程中的主

观感受，以充分调动学生兴趣，主动掌握学习情绪。通过学

生学习心理的调试，既能增强知识学习的效率，又能提升学

生的心理素质，这是教学的艺术，也是评价的艺术。当然，

作为教育主管部门，非常希望看到学校中有更多的改革创新

做法，积极探索，克服传统评价中的不足之处。 对社会上的

一些认为协商分数会使分数丧失严肃性的观点，尹后庆认为

是一种片面的理解。整个中小学教学是一个日积月累的过程

，在日常的学习生活中，如果教师善于利用每次考试对学生

加以鼓励或是提醒，不仅可以保持学生的自信，还可以激发

孩子对于学习的兴趣，且这种兴趣是能让孩子终身受益的，

这与作为客观评价的中、高考并不是对立的。 谈到这儿，尹

后庆拿出自己学生时代的一个例子。一次作文考试，他发挥



得不理想，得了4分(满分5分)，他的一名同学因为作文进步

明显也得了4分。其实，这正是老师考虑到两个学生的个体差

异，通过具体的分数达到提醒一个、鼓励一个的教学目的。
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