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E5_8F_8C_E5_AD_A6_E5_c68_158728.htm 比硕士学位更易获

得待遇等同于研究生 日前，记者从中国人民大学本科招生办

公室获悉，教育部批准招收新闻学和知识产权法专业第二学

士学位的首家高校中国人民大学将2004年上述两个专业第二

学士学位 考试报名期限再次后延，而北京大学知识产权法第

二学士学位的招生考试也即将在3月初进行。在考研之外，第

二学士学位成了应届毕业生以及在职人士深造的又一个选择

。 比硕士学位更易取得 其实，我国从1984年就开始授予第二

学士学位。从表面上看，第二学士学位同样面向应届毕业生

和在职人员，其入学、培养的模式与硕士研究生相似，报名

考试的日期也相近，但二者的差别还是很多。中国人民大学

本科招生办公室的王老师向记者介绍，攻读第二学士学位与

攻读硕士研究生相比有以下几个优点：一、攻读同一专业的

第二学士与硕士所学内容深度不同，后者略深于前者。二、

第二学士学位的入学考试报名者要远少于考研报名者，所考

内容由招生学校自主命题，通常比后者所考科目少，可以更

加容易地考取入学资格。三、第二学士学位的学时除中医等

特殊专业需要三年外，其余通常都为两年，比读研节省一年

时间。由此可见，第二学士学位比硕士学位更易取得。 对于

攻读第二学士学位的学费，教育部门并没有硬性规定，原则

上要求与本科学生的收费相同。但有的学校的热门专业如法

学、工商管理等专业的收费可能相对其他专业偏高。据王老

师介绍，今年人民大学对外招生的新闻学和知识产权法两个



专业的第二学士学位的学费每年约为8000元人民币。 报考“

第二学士”须有“第一学士” 据国家教育部高等教育司综合

处张庆国介绍，第二学士学位主要招收大学本科毕业并获得

学士学位的在职人员(含实行学位制度以前的大学本科毕业

生)，也招收少量大学本科毕业获得学士学位的应届毕业生(

含按学分制提前完成学业并获得学士学位的学生)。但是目前

一些直属重点院校为了减小第二学士学位对普通本科教育资

源的占用，减少或停止了对在职人员的招生。 攻读第二学士

学位，均须本人自愿，在职人员报考要经本单位批准，并经

过必要的资格审查与入学考试、考核，择优录取。二学位修

业年限一般限定为二年，有的专业如中医学专业为三年。但

通过成人高考和自学考试获得本科学历的人，不能报考第二

学士学位。如果想报考第二学士学位，需参加由国家学位办

组织的学士学位考试，获得学士学位后再报名参加第二学士

学位考试。 双学士待遇等同于研究生 根据有关规定，攻读第

二学士学位者在校期间按硕士研究生待遇的有关规定执行。

应届大学毕业生，发给生活补助标准费和另加当地副食补贴

。入学前为国家正式职工的，按本人的基本工资、职务工资

之和的百分之九十，另加本人工龄津贴计算，由原单位负担

。如计算后低于上述标准则按标准生活补助执行。 在待遇方

面，应届毕业生获得第二学士学位后原则上应根据国家需要

，按第二学士学位专业参加双向选择和学校就业派遣；在职

人员攻读第二学士学位者，不转户口、工资关系及人事档案

，修业期满无论是否获得第二学士学位，均回原单位安排工

作，不参加高校的双向选择和就业派遣。只要是学习期满获

得第二学位者，毕业工作后起点工资与研究生班毕业生工资



待遇相同，而没有获得第二学士学位者，仍按本科毕业生对

待。 双学士人才就业面宽，前景看好 因为社会对复合型、跨

学科高级人才的需要不断增加，也使双学士逐渐走俏人才市

场。智联招聘网的郝建向记者介绍，目前企业对全面人才的

需求远大于对高精尖人才的需求，因此选修双学位、拥有更

宽的知识和技能，可以为自己的职业发展加上“双保险”。

前程无忧公司的王剑认为，从就业角度来看，人才在选择第

二个学士学位的时候往往会瞄准目前市场需求量大的专业，

这在一定程度上会弥补其第一个专业与当前市场需求的“错

位”，扩大就业面。 第二学士学位专业选择须慎重 王剑说，

双学士学位的人才就业比较容易，这并不意味着的第二学士

学位的专业可以随兴所选。如果选择不当，非但无法为就业

增加“砝码”，还会削弱第一专业在就业时的优势。比如第

一本科专业为数学的，如果第二本科专业是中文，日后就业

的时候就体现不出多大的优势，1＋1仍然等于1；而第一本科

专业是法律，第二本科专业选择经济学，日后就业时会成为

既懂经济又懂法律的全才，可以得到1＋1＞2的效果。 100Test

下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


