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E8_A5_BF_E8_B4_A2_E7_c70_160181.htm 山西财经大学是以经

济学管理学法学为主干学科，经管法文理工相互支撑的财经

类综合大学，2004年经济学和管理学学科排名分别名列全国

第30位和48位，在山西均列第一。2003年被增列为博士学位

授予单位。现有经济学、管理学和法学硕士点23个（含MBA

和MPA）。政治经济学、金融学和统计学三个专业具有博士

学位授予权。学校是2000年经国务院学位办批准，山西省首

家开展MBA教育的高校。现设有在职人员MBA项目和全日

制MBA项目，设现代企业经营管理、财务管理、金融与投资

管理、人力资源管理、电子商务、文化产业经营管理六个专

业方向。目前在校学员300多人，2004年7月首届共71名MBA

学员圆满完成学业，获工商管理硕士学位,截止2006年7月，我

校已有MBA毕业生295人。2005年我校MBA获《世界经理人》

主办的“2005年中国最具影响力的MBA”和“2005年中国最

具发展潜力的MBA”两项奖。MBA项目依托学校雄厚的经济

学和管理学师资力量，充分体现财经管理优势，保持与工商

业界的密切联系，创MBA特色，服务区域经济建设。MBA主

讲教师选聘校内实践经验丰富教学效果优秀的高水平教师担

任, 同时还聘请国内重点大学名师来校交流授课。学校实

行MBA双导师指导制，即校内导师和校外企业家导师共同指

导MBA学生学习与毕业论文。课程设置体现MBA培养面向市

场、面向未来，突出应用性综合性创新性的特点。开设了全

国MBA教指委规定的必修课，包括：管理经济学、组织行为



学、管理运筹学、会计学、营销管理、生产与运作管理、财

务管理、管理信息系统、企业战略管理、管理学前沿。另外

，还设置了六个专业方向的模块课程。另外，设有公共选修

课，学员可以根据自己的职业和爱好选择修课，以体现经济

和社会发展的趋势企业目标多元化和高素质人才的新要求

。MBA各门课程广泛采用现代化多媒体教学情景教学和案例

教学等互动教学方式。教育中心定期邀请知名企业家和知名

管理学专家来校开设“管理前沿报告”和“企业家报告”。

中心建有专门的多功能教室U型和小型案例讨论室计算机实

验室、资料室和MBA专用网站,具有良好的MBA教学条件，保

证了学校与社会、教师与学员之间的信息沟通与交流。MBA

教育中心和美国威斯康星大学工商管理学院、加拿大维多利

亚大学商学院、德国玛格德堡大学国际经济管理学院建立了

稳定的交流关系。每年选派一定数量优秀的MBA在校研究生

到该校进行短期的学习与交流。学校还将不断开展与英国、

澳大利亚等国家高校MBA教育的交流与合作。此外, 学校还与

省内外一些知名企业合作建立了MBA实践基地或短期实习工

作站。山西财经大学MBA联合会是由本校MBA学员组织，是

在校MBA学员之间、MBA校友之间、MBA学员与学校之间的

沟通联系的纽带，是体现MBA学员职业素质和团队精神的平

台。攻读山西财经大学工商管理硕士（MBA），为您成为优

秀的管理者和成功的企业家，打下良好的基础。欢迎您加盟

财大MBA团队!一、在职人员MBA项目（春季班） 1．招生人

数：120人2．录取原则：参加国务院学位办组织的在职人员

攻读MBA联考，符合我校划定的录取分数线，结合工作业绩

、本人资历和复试成绩，综合考察，择优录取。3．培养方式



：在职学习, 弹性学制(2.5-4年)。4．毕业与学位：修满学分

，成绩合格并通过硕士论文答辩，经我校学位评定委员会审

议通过后，授予工商管理硕士学位，颁发国务院学位办统一

印制的学位证书。5. 报考条件：（1）思想政治表现好，品行

端正，身体健康。（2）国民教育序列大学本科毕业（一般应

有学士学位）、工龄5年以上的在职人员。重点招收国有大中

型企业管理人员。 符合报考条件的人员，资格审查表由所在

单位人事部门填写推荐意见。报名条件要求的工作年限计算

截止期为2006年7月31日。 100Test 下载频道开通，各类考试

题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


