
中国人民大学工商管理硕士(MBA)核心课程研修班 PDF转换

可能丢失图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/162/2021_2022__E4_B8_AD_

E5_9B_BD_E4_BA_BA_E6_c78_162016.htm 培训使企业经营者

有一个质的飞跃，这个飞跃是企业腾飞的支点。培养和造就

具备现代管理知识和技能的管理英才是立国之本。 课程价值

MBA课程的特点在于其课程内容的应用性、实战性、知识结

构的复合性及课程设计广度的弹性。MBA教育最重要的特点

是实用性，不重在灌输知识，而重在帮助学员建立全面的知

识结构外，还通过商业案例分析、实战观摩、分析与决策技

能训练、培训学生实际操作技巧和管理技能的提高。许多学

生都认为，MBA带给他们最大的收获是带给他们一种对新事

物的启发、思考能力和开阔的视野；使他们对以往工作中出

现的问题产生了新的看法和理解；MBA的课堂使他们接受了

知识与技能、个性与心理、目标与愿望等方面的挑战；使他

们变得更具实力，对未来事业与职业有了更高的目标。 

对MBA强大的需求的另一个因素是MBA的管理技巧可运用于

任何行业。如有的MBA毕业生从企事业管理、银行金融、医

院管理、财务顾问、国际贸易等，也有在政府机构担任职务

。有些拥有法律、教育、文学、哲学及MBA双学位的人可在

研究机构、广播电视、广告行业任职。还有一些拥有电子、

生物、医学、工程学及MBA学位的人可在科技公司担任管理

及投资顾问等职务。由于MBA教育重视对学生技能的开发，

这些技能能够伴随人的一生，他们能够不断地适应新的领域

，发掘新的天地。因此，MBA毕业生可以从事财务、投资、

也可从事市场营销、大众传播。可以从传统行业转入高科技



行业，也可以从私营企业家走向政府公职人员。 学院优势 中

国人民大学商学院以其多学科的综合优势，雄厚的师资力量

，深厚的学术积淀，丰富的培训经验为企业管理培训构筑起

强大坚实的知识平台。学院在多年教学、科研、咨询等社会

实践基础上逐步摸索并形成了一套适合中国企业的工商管理

培训课程及配套教材案例。 课程特点 该套课程设计为满足无

瑕脱产通过全国联考攻读MBA学位的在职经理迫切渴望回校

充电的需要，选取组合了在校MBA课程精华，突出强调课程

内容的实践性、应用性、针对性、本土化、国情化，以及知

识结构的多元化与复合性，力戒食洋不化不符国情的“拿来

主义”，也决不允许不合时代潮流，不符国际惯例，不切管

理实践的陈腐教条。 课程定位 课程模式的构建思路及定位着

意取向：系列课程与前沿专题并重，资深教授与企业家联袂

，西学精粹与本国经验融合，实战模拟与案例研讨互动。 课

程内容坚持以适合对象，应用实践，符合国情，新颖前沿为

宗旨。 课程设计方式 1．教师将根据企业填写的调查表中所

反应出的需求和问题，制订出完整的培训方案，开发应用性

对策性的培训课程。 2．可应企业的要求在培训课程中加入

源自受训企业的案例讨论、情境模拟及该企业问题诊断。 3

．与企业高层深入沟通，了解企业实际情况及未来发展方向

，设计具有战略性、对策性和可操作性的问题解决方案。 培

训目的与效果 1. 更新管理理念，提高管理技能，搭建管理沟

通平台，提高管理效率。 2．以针对性课程帮助企业解决实

际管理问题，保持竞争优势，成为行业竞争的领先者，为企

业带来直接的效益和价值。 培训对象 企业总裁、总经理、厂

长、高层经理及部门经理. 合作单位 我院自1996年以来已先后



举办工商管理硕士（MBA）核心课程研修班70多期，6000多

学员接受培训。并接受近百家企业或政府部门的委托合作举

办工商管理硕士（MBA）核心课程研修班，主要合作单位有

： 美的集团、华侨城集团、四通集团、中国机电进出口总公

司、摩托罗拉中国公司、微软中国公司、杨森集团、浙江移

动通讯公司、辽宁移动通讯公司、福建移动通讯公司、河北

电信公司、华润集团、温州民营企业家协会、青岛平安保险

公司、欧美同学会、内蒙电力局、南京市经委、中国机电进

出口总公司、北京市二轻局、徐州市委组织部、新疆大学、

内蒙通辽市委组织部，山东济宁市政府、中建二局三公司、

内贸局培训中心、全国工商联信息中心、宜昌市人事局、绵

阳电子工业局、成都行政学院、昆明市电信局、云南省公路

局、中国电子信息产业集团、海南省继续教育学会、浙江奉

华市经委、河南安阳卷烟厂、北京学苑科技开发中心等。
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