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https://www.100test.com/kao_ti2020/167/2021_2022_CPA_E4_B8_

93_E4_B8_9A_E6_c45_167559.htm 本报讯 日前，一场别开生面

的研讨会在北京注册会计师协会召开，这是财政部会计资格

评价中心组织的针对CPA专业方向毕业生的评价调查研讨会

，共有十余家大中型会计师事务所人力资源总监参加了此次

研讨会。这意味着，会计资格评价中心对于CPA专业方向毕

业生的人才评价工作正式启动。 作为“人和”行业，人才是

注册会计师行业发展最重要的前提。为了打造一支过硬的行

业队伍，自1994年起，财政部、教育部先后在清华大学等22

所高校的会计学院或经管学院、商学院中开设了注册会计师

方向专业。财政部副部长王军也指示要深入开展财会人才的

评价工作。经过12年时间，CPA专业方向毕业生的发展怎样

？社会评价如何？ “国家对CPA专业方向人才的培养和支持

对注会行业的发展与人才战略极具意义，充分说明了政府对

注会行业和人才的重视。CPA专业方向毕业生的培养，对于

适应注册会计师职业国际化发展的新形势，建立一支在质量

和数量上能够满足我国经济和资本市场发展战略，以及现代

企业制度需要的执业队伍，有着积极的意义。”到会的十几

家会计师事务所代表达成了共识。 为了达到“定位准确、优

势突出、国际水平的一流专业和万千学子心向往之的品牌专

业，增强注册会计师专业方向的吸引力，为注册会计师行业

培养和储备优秀后备人才”这一CPA专业方向的培养目标，

财政部为他们提供了一系列的有利条件。选派注册会计师专

业方向优秀学生赴境外实习就是其中重要一项。不少事务所



表示，通过境外实习，拓展CPA专业学生的国际视野，学习

能力、实践能力、创新能力和国际交往能力均有所提高。 有

的与会代表认为，“CPA专业方向的毕业生知识结构比前几

年提高，接受能力强，外语水平高，正成为各个事务所的后

备力量。”但是，相对于整体财会专业毕业生来讲，CPA专

业方向学生所占比重和范围明显过小，相对于需求日益增加

的注册会计师队伍，“求贤若渴”呼声不断高涨。会上，多

家会计师事务所纷纷提出希望，应加大对CPA专业方向学生

的培养力度和分量，并提出是否可以考虑再尽可能多的财经

院校设置CPA专业方向。 据了解，目前全国注册会计师专业

方向共有在校生7600多人，毕业生9534人，已成为注册会计

师行业后备人才的重要来源。据统计，毕业的9534名学生全

部就业，其中近3000人进入各大中型会计师事务所就业。
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