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和标准实施的相关内容 #8226. 1．根据《建设工程质量管理条

例》规定，下列要求不属于建设单位质量责任与义务的是( )

。 #8226. B.涉及建筑主体和承重结构变动的装修工程，建设

单位要有设计方案 #8226. D.建设单位应按照国家有关规定组

织竣工验收，建设工程验收合格的，方可交付使用 #8226. 解

析：本题主要考查建设单位的质量责任和义务。《建设工程

质量管理条例》规定，建设单位应当将工程发包给具有相应

贵质等级的单位，不得将工程肢解发包；建设单位应当依法

对工程建设项目的勘察、设计、施工、监理以及与工程建设

有关的重要设备、材料等的采购进行招标；建设单位不得对

承包单位的建设活动进行不合理干预；施工图设计文件未经

审查批准的，建设单位不得使用；对必须实行监理的工程，

建设单位应当委托具有相应资质等级的工程监理企业进行监

理；建设单位在领取施工许可证或者开工报告之前，应当按

照国家有关规定办理工程质量监督手续；涉及建筑主体和承

重结构变动的装修工程，建设单位要有设计方案；建设单位

应按照国家有关规定组织竣工验收，建设工程验收合格的，

方可交付使用。C项所述应当属于施工单位的质量义务，因

此正确选项为C #8226. A.14天 B.15天 C .28小时 D.一个月

#8226. 解析，本题主要考查建设工程质量管理工程竣工验收

备案制度。《建设工程质量管理 条例》确立了建设工程竣工

验收备案制度。结合《建设工程质量管理条例》和《房屋建



筑工程和市政基础设施工程竣工验收备案管理暂行办法》的

有关规定，建设单位应当在工程竣工验收合格后的15天内到

县级以上人民政府建设行政主管部门或其他有关部门备案. 回

答此题注意将有关时效性问题对应记忆。 #8226. A.办理工程

质量监督手续 B.签订工程施工合同 #8226. 答案：A #8226. 4．

施工人员对涉及结构安全的试块、试件及有关材料，应在( )

监督下现场取样，并送具有相应资质等级的质量检测单位进

行检测。 #8226. C.工程监理企业或上级主管部门 D.施工管理

人员 #8226. 解析:本题主要考查施工单位的质量责任和义务。

根据《建设工程质量管理条例》施工人员对涉及结构安全的

试块、试件以及有关材料，应在建设单位或工程监理企业监

督下现场取样，并送具有相应资质等级的质量检测单位进行

检测。 #8226. A.基础设施工程、房屋建筑的地基基础和主体

结构工程为70年 #8226. C.电气管线、给排水管道、设备安装

和装修工程为5年 #8226. 答案；B #8226. 6．建设单位有对不合

格的建设工程按照合格工程验收行为的，责令改正，处工程

合同价款( )的罚款，造成损失的，依法承担赔偿责任。

#8226. 答案：B #8226. 7．违反建设工程质量管理条例规定，

注册建筑师、注册结构工程师、监理工程师等注册执业人员

因过错造成重大质量事故的，( )。 #8226. C. 追究刑事责任 D.

吊销执业资格证书，5年以内不予注册 #8226. 解析：《建设工

程质量管理条例》第72条规定，违反建设工程质量管理条例

规定，注册建筑师、注册结构工程师、监理工程师等注册执

业人员因过错造成质量事故的，责令停止执业1年，造成重大

质量事故的，吊销执业资格证书，5年以内不予注册；情节特

别恶劣的，终身不予注册。 #8226. A.建设工程安全生产管理



条例 B.建筑法 #8226. 答案：D #8226. 解析：在工程建设法律

法规体系中，《工程建设标准强制性条文》是《建设工程质

量管理条例》的一个配套文件。因此答案D符合要求。 #8226.

1．建设单位办理竣工备案应提交( )等资料。 #8226. C.施工单

位签署的工程质量保修书 D.施工单位资质等级证明文件

#8226. 答案：ACE #8226. 2．根据标准的适用范围，我国的工

程建设标准分为( )。 #8226. 答案：ABCD #8226. 3．违反建设

工程质量管理条例规定，施工单位在施工中偷工减料的，使

用不合格的建筑材料、建筑构配件和设备的，或者有不按照

工程设计图纸或者施工技术标准施工的其他行为的，( )。

#8226. B.责令改正，处20万元以上50万元以下的罚款 #8226. D.

造成损失的，依法承担连带赔偿责任 #8226. 答案：ACE

#8226. 消防法和劳动法与工程建设相关的主要内容 #8226. 1．

消防工作的方针是( )。 #8226. C.预防为主，齐抓共管 D.百年

大计，安全第一 #8226. 解析：根据《消防法》第2条，消防工

作贯彻预防为主、防消结合的方针，坚持专门机关与群众相

结合的原则，实行防火安全责任制。所以答案选A。 #8226. A.

市政管理委员会 B.建筑工程所在地人民政府 #8226. 答案：C

#8226. 3．劳动合同可以约定试用期。试用期最长不得超过( )

个月。 #8226. 答案：B #8226. 4.劳动者不能胜任工作，经过培

训或者调整工作岗位，仍不能胜任工作，用人单位可以解除

劳动合同，但是应当提前( )天以书面形式通知劳动者本人。

#8226. 答案：D #8226. 5．劳动者发生( )情形时，用人单位无

权解除劳动合同。 #8226. B.严重违反劳动纪律或者用人单位

规章制度的 #8226. D.因酒后驾车被行政拘留的 #8226. 解析：

根据劳动合同的终止和解除中(3)、(4)、(5)的条相关内容，D



不在规定的范围之内，所以用人单位无权解除劳动合同，所

以答案选D。 #8226. A.可以解除的劳动合同 B.即行终止的劳动

合同 #8226. 解析：根据《劳动法》规定，违反法律、行政法

规的劳动合同；采用欺诈、威胁等手段订立的劳动合同为无

效的劳动合同。所以答案选C。 100Test 下载频道开通，各类

考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


