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https://www.100test.com/kao_ti2020/171/2021_2022__E5_A4_A9_

E6_B4_A5_E8_87_AA_E8_c67_171260.htm 天津市作为我国首

批建立高等教育自学考试制度的省市之一，近年来坚持创新

，拓展服务，适应天津经济、社会的发展和广大考生学习的

需求，通过专业课程结构调整和各种教育形式的沟通衔接等

一系列的改革，使高自考的平台越来越广，发展道路越走越

宽。目前天津市共开考专业171个，涵盖了10个一级学科。去

年毕业生人数近1.9万人，高自考入学率已占天津高等教育毛

入学率的8%，成为天津高等教育事业发展中不可替代的重要

力量。 围绕建设学习型社会、建设社会主义新农村、促进和

谐社会建设等重要任务，天津市提出了“面向农村、面向职

业”，把高自考与面向“三农”的“红色证书工程”和面向

职业的“蓝领双证工程”结合起来，取得了显著的社会效益

。 “红色证书工程”是天津市诸多培训工程的重要组成部分

，主要任务是对乡村在岗和后备干部、农村经营管理人员、

农业技术人员及其他农村从业人员进行学历教育和培训。天

津市自考办积极搭建学习平台，目前，高自考面向农村开考

的涉农类专业共10个，其中专科8个、本科2个。初步建立起

县、乡、村三级助学网络，将宣传、报名、助学、教材发行

等服务延伸到乡镇，首批审核认定了50个“红色证书工程”

助学机构，其中80%是乡镇级助学机构。去年，自学考试涉

农专业报考科次数达到15512科次，报考涉农专业的新增人数

和科次数涨幅明显。 培养高技能人才，打造蓝领方阵，是天

津高自考在经济建设主战场上大显身手的又一大战役。从去



年10月开始，天津市自考委与市经委、市劳动和社会保障局

等联合启动了“蓝领双证工程”，结合企业岗位实际需要，

为企业“订单式”培养“学得会、留得下、用得上”的高技

能人才。 针对当前高素质技能型人才比较缺乏的状况，天津

市还积极探索实施高级技校教育与高自考衔接模式，在十余

所学校创立了“双高班”，使符合一定条件的高级技工学校

的学生经过“衔接”深造，毕业时可同时获得高自考毕业证

书和高级技工学校毕业证书，以及高级职业资格证书。这一

模式不仅适应了社会对高技能人才的需求，而且促进了高级

技工学校的发展，机械制造及自动化、应用电子技术、工业

电气自动化等衔接专业的招生迅速升温。在前不久举行的“

天津市数控技能竞赛暨全国大赛天津选拔赛”决赛上，有8名

“双高班”学生获得了三个工种的前三名，他们的出色表现

已使许多企业将招聘人才的目光投向这些学生 100Test 下载频

道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


