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https://www.100test.com/kao_ti2020/182/2021_2022__E5_A4_A9_

E6_B4_A507_E5_B9_c67_182439.htm 市自考委日前发出通知，

从2007年1月起，本市面向社会开考高等教育自学考试人力资

源管理专业（独立本科段），以培养从事人才测评和遴选、

根据人员的不同特点进行有针对性的培训、对人力资源加以

调配和组合、进行生涯规划的指导、开展心理辅导与咨询等

工作的人才。 据了解，人力资源管理专业为高等教育本科层

次，共设12门课程。为培养掌握人力资源开发、人员测评、

职业生涯规划与指导以及心理咨询等技术和方法，具有较强

的解决实际问题的能力的专业技术人才，天津市高等教育自

学考试委员会决定从明年1月起增设南开大学为人力资源管理

专业（独立本科段）主考学校，并对原有专业考试计划进行

了调整、论 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。
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