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学员工作正在紧张进行，华北地区选拔将于4月15日落幕。空

军招飞每年一次，全国报考的高中生数以万计，去年的报名

人数更是达到7万的历史新高，而最终只录取了1400人。严格

的选拔程序，苛刻的体检标准，使得空军招飞充满神秘色彩

。记者日前亲临招飞第一阶段石家庄检测站，实地探访了空

军招飞的全面检测过程。 揭秘体检 千余项目实行单项淘汰 现

场 考生坐转椅旋转45圈 来自河北的赵林墩坐在一张特制的转

椅上，头靠着椅背上的头托。考官启动按钮，转椅开始以2

秒1圈的速度匀速转动。旋转过程中，考生要根据机器发出的

滴滴声，左右摆动头托。 这是空军全面检测体检中的转椅项

目。连续旋转45圈后，赵林墩走下转椅，他的脸色有点苍白

，大颗大颗的汗水顺着两颊流下来。考官摸了摸赵林墩的手

心，又观察了一下他出汗的情况，随后叫来几位医生。经过

集体会商，赵林墩在转椅检测中被淘汰。考试目的 模拟飞行

考验平衡 考官介绍，转椅主要通过模拟飞行员在高空飞行的

感受来检查考生前庭神经功能。一般人旋转几圈后就会出现

前后倾斜、头晕目眩的感觉，而考生还需要根据声响摆动头

托，难度更大。“只有平衡能力出色的人，才能通过这一考

验。”按照规定，考生在转椅后需静坐30分钟接受观察，一

旦出现呕吐、大汗淋漓等异常情况，都被视为不合格，马上

被淘汰。 检测总结 日淘汰率超过50% 据介绍，空军招飞分为

初检、全面检测、高考、集中选拔等几个阶段。此次进行的



检测就是最为重要的环节全面检测。 全面检测的内容十分复

杂，仅体检就有129个大项、1000余个小项，此外还有心理素

质选拔、政治审查等筛选程序。空军招飞体检实行单项淘汰

，一项检测项目不合格就意味着考生整个检测的终结。被淘

汰的考生马上领取通知单，离开检测现场。 空军招飞局北京

选拔中心主任王贤介绍，从3月开始的全面检测中，每天检测

考生60余人，平均日淘汰率超过50%。 探访心理素质选拔 测

试更看重反应速度 第一关 90分钟回答500道题 通过体检只是

完成了全面检测的第一步，随后的心理素质选择则对考生提

出更高的要求。 心理素质选拔分3个平台进行，一平台为考

生限时答题，考生要在一个半小时的时间内回答近500道题，

内容除比较刻度、隐藏图形、识符标数等智力测试内容外，

还需要考生迅速回答飞行动机和个性研究的问题。 考官释疑 

不求最对但求最快 考官告诉记者，这项测试并不要求考生答

题准确，更看重的是考生的快速反应能力。而飞行动机的测

试题没有对错之分，只要求考生选择自己比较认可的一项。

如题目“A我喜欢观察花的颜色变化，B我喜欢写文摘卡”，

要求考生选择与自己个性比较符合的项目，通过60道题目来

判定考生的飞行动机是“现实型”、“理想型”还是“研究

型”。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细

请访问 www.100test.com 


