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https://www.100test.com/kao_ti2020/184/2021_2022__E9_9B_85_E

6_80_9D_E4_B8_93_E5_c10_184765.htm 从今年年初起，雅思

考试不断有新政策出台，如“撤销90天内不得重考”，推出

“全球认可度”搜索引擎等的规定，这些改变都对考生有利

。显然，今年又将延续每年报考雅思的人数不断增长这一现

象。秋季正是雅思备考的黄金期，势必会引发新一轮更强劲

的考试、培训报名狂潮，应考者需及早做好准备。 为此，我

们走访了沪上知名机构，请专家为备考的考生提供权威性建

议及实用性信息。 理性、冷静地对待雅思考试 在报考雅思的

过程中，应考者年龄逐渐低龄化的趋势正引起雅思老师们的

关注。我们发现，其中18到25岁考生的增长速度最快。雅思

考试的最终目的是对出国留学和移民人群进行考核，因而它

不以语言考核为唯一测试项目，真正目的则在于考察考生将

自己对事物认知的能力如何清晰、准确地表达出来的能力。

其考试内容涉及到职场生存状态甚至国家人文，年龄较小者

由于实际应用环境接触不多，考试难度会很大。他们需要理

性、冷静地选择报考雅思。 复习雅思要“知己知彼” 对于大

部分应考者来说，在进行雅思复习前，首先需要明确自己的

英文程度。目前中国学生的雅思平均分数大致处在5、6分左

右，而对方国家会根据考生出国的不同目的而具体设立所要

求的分数标准，比如需要出国进行研究生学历教育的分数就

会比一般培训类出国高出1~2分。所以必须明确自己考雅思的

目的，客观认清自己的英语水平离对方国家设立的分数水平

的差距。 第二，俗话说“知己知彼，百战不殆”。我们要了



解雅思考试的结构、从哪些方面进行考察乃至出题人的风格

和目的。考生可以从最近几次经常出现的题型中获得灵感。

考生可以通过像百考试题网这样的专业雅思平台和曾经参加

考试的考生进行交流。 当然，“知彼”的同时还要“知己”

。我们需要根据对题型的分析找到自己在某方面的缺陷，对

症下药，让自己的水平趋于平衡，而不是“一只脚走路”。 

迎考雅思：多观察，多思考，多说话，多练习 雅思考试分为

听力、阅读、写作和口语四大部分。其中A类(学术类)和G类(

培训类)的听力和口语部分是相同的。两者提问和对话都会力

求在一个真实的语言环境中进行，并且其范围下及一般社会

生活形态，上至世界性热点问题，是考察一个考生知识性和

语言应用能力的良好手段。实际上，我们不难发现，听力和

口语能力是相辅相成的，两者都需要坚持听和说。一要和英

语能力强的Partner不断交流；二要日常大声朗读教材和英文

报纸，更要在说的同时学会对新闻内容表达自己的观点。因

为听力和口语皆是对语感的培养和语言能力的真实体现。同

时，听力和口语是一个渐进的过程。应该是一个长期计划。

尤其口语切忌在临考前默背几个话题拿到考试中去猜，即使

猜对也会被专业的外籍考官毫不留情地打为5分甚至更低。 

而阅读和写作作为笔试的两大部分，考前多练自然是首选项

。阅读有三篇文章，约1500-2500个英文单词，前两篇文章较

容易，第三篇文章难度较大，其内容也多样。写作部分要求

考生完成两篇文章，第一篇文章通常要求至少150个单词，描

述两个图表(A类)或写一封信(G类)；第二篇文章则要求至

少250个单词，针对某一问题提出解决的方法，或针对某一观

点辩护或评价。因此，做习题的同时多留意热点信息或对方



国家的地理人文的话，将有助考生更准确的把握文章主题。 

根据自己的情况选择合适的机构 报名雅思培训大致有三点需

要考虑： 根据自己时间安排选择机构课程 雅思报考者以白领

为主体，繁忙的工作挤压了业余时间。此时，可以搜索与自

己业余时间大致相吻的全日制或业余制机构课程，然后做出

最合适的选择，尽量避免时间上的冲突，影响上课质量。 根

据自身的客观英语水平选择机构课程 目前，专业雅思机构都

设有不同水平等级的培训课程。 高中学历以上学员可以报名

“全能基础班”；渴望有所突破学员则有“高分强化班”、

“尖子班”供选择；而专门为突破听力难关而设置的“听力

机经班”受到许多学员欢迎。 具有资质的教师 雅思作为地道

的英语系，并非黄头发、蓝眼睛的外国人都可以成为合格的

外教。要选择培训机构，核实一下教师是否具有雅思专业考

试中心认证的资质是十分必要的。 当然，无论哪个机构的老

师们都不约而同地指出，培训主要在于指导正确地复习方法

，帮助学员有针对性的复习，而不是包办成绩。因此学员们

在选择时不能有依赖心理，想要取得高分关键还是取决于主

观能动性。夏江岚 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接

下载。详细请访问 www.100test.com 


