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体检项目包括身高、视力 合肥市公安局招聘34名编外110报警

服务台工作人员，笔试、面试总成绩昨日公布，同时公布参

加体检人员名单，详情可登录合肥人才网（www.hfrc.cn）查

询。 此次，合肥市公安局招聘职位主要从事110报警电话的接

听工作。根据笔试成绩从高分到低分，按1:2.5的比例确定参

加面试人员。笔试成绩与面试成绩按4:6的比例合成考试总成

绩，从高分到低分排序。体检项目包括身高、视力等内容。

其中，男性身高不低于1.70米、女性身高不低于1.60米，双眼

裸眼视力不低于0.5、矫正视力不低于0.8。体检合格人员，由

市公安局参照人民警察招录政审的标准进行考核。公示无异

议的应聘人员由合肥市人才服务中心所属合肥人力资源事务

所与其签订劳动合同，以人才派遣方式到市公安局系统工作
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