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_AE_B6_E8_AF_84_E7_c24_19450.htm 从应考的程序上来看，

应考比原来要求考场更加严格 原来的考试题最起码在考试要

求在当中提纲上不用写名字，而今年是要求在提纲上也要写

名字，在草稿纸上也要写名字，可以感觉到考试的严肃和正

规程度增加。还有考试过程当中整体的把握，时间的把握和

题量的把握有一个变动，从行政执法类和综合管理类等不同

的设置可以看出来，因为有题型增加了，有的部分增加了，

有的部分小题型减少了，而且还有扩充，就是下面具体分析

中会给同学有一个相应的点播。 从题量上讲是135道题，和往

年相比题量是完全一致的。 无论是行政执法类还是综合管理

类，都保持了一个考试题量的一贯性。但我们可以看到一个

潜在的设置倾向，就是它的题目虽然没变，可是题目的文字

阅读量增加了，无论是在阅读理解文字题型上，还是逻辑推

理题型上，甚至数学运算，常识判断，所有的题型都体现了

大量的变化。以前题干是一行字或者是半行字，但现在题干

是两行或者三行字，甚至更多，尤其是阅读理解这部分，题

量部分资料储备量，就是阅读量增大了，这样虽然题量没有

变，但相当于答题难度加大了，就是咱们所说的静中有变的

陷井，设置的障碍增强了，考你的能力，考你的时间，在你

的把握度上设置了，最起码在这个标准设置上给你设置了一

个考核点。 从局部来看，每种题型当中每个题型的分类和组

成有变化。比如综合管理类当中增加了五道判断阅读，原来

判断阅读保持的量比较适中，但综合管理要求的综合素质比



较强，因为我们考的是国家公务员，将来是可以当科员，处

理相应的一手资料等可能比较多，反映原始东西可能比较多

一些，所以在考试当中就设置了这个。综合管理类在判断阅

读这块是有大量的阅读资料和信息让你来处理。但这个地方

增加了，比如综合管理类判断阅读了，题目不变，就是在数

字推理的部分减少了5道题的数字推理，那么就突出了综合管

理类，应考的特征就是比较注重综合素质，更强的综合素质

。其他的部分没有太大变化，就是静中有变。这是综合管理

类的变化。 执法类题目依然是135道题，但减少了5道数字推

理和演绎推理，这样行政执法类是依山靠本的这么一个职位

和职业要求，所以在推理部分，逻辑性和辨析力这块可能要

求稍微向综合管理类淡薄一些，所以在题型135道题当中减少

了5道数字推理和演绎推理。同时这部分题目移到哪里去了呢

？各减少了五个就是减少了十个，这道题增加到了常识判断

中，我们知道公务员考的时候常识判断考的是文科倾向比较

强的，比如考一个人的常识素质，广纳博彩、后激博发的能

力有多强，所以就在一定程度上增加了考核倾向性的点，这

就是在综合管理类静中有变的设置当中可以感觉到，在今年

的公务员考试当中这两类综合性很强。而且我们要录用的公

务员的相应岗位，所以注重的考核能力偏向性也都在试卷上

给予了重点突出和表现。这是从第一个切入点来说，从题型

、题量、静中有变的特征当中做的分析，这是第一点。 第二

点，从题型的创新度上来看 公务员考试一共135道题，分成五

大块，每大块都有它的主题，比如第一块是阅读理解，第二

块是图形，第三块是数量关系，都有这么一个模式。但实际

上这个模式每年都是有宏观不变的情况下是微观创新的，就



是每一个点上面，每一个题型设置上都有相应的创新点。 06

年创新点就在于它的题型设置当中，每个大题下面，每个不

同的题目，它的考核点有了创新。我们可以看一下，今年除

了大的形势上增加了类比推理，就是直接把考纲当中一部分

题型换下去，换成类比推理，这是一个大的题目创新，因为

从有公务员考试以来类比推理还没有放到里面，类比推理在

整个公务员考试过程中中一个大的创新。 但小的部分我们还

是逐级换下去，可以看到比较小的细化的。在图形推理这方

面，题型上有一个很大的变化，改了往年的图形题型推理，

由几种传统题型组成，一般往年的传统题型推理主要是图形

的类比，还有图形的对比，还有图形的折叠，这是传统的类

比推理的几种题型。但是今年把它演化成了两类，一类是主

图推理，一类是图形拆合，这是咱们从题型的角度，从题型

创新的角度来看，往年的图形推理都是传统模式，三种大的

题型，但今年增加了一个相应的难度，虽然题型没变，但是

组图比原来的图形类比、图形对比和图形折叠多了资源量，

多了观察的资料数量，这样的话在一定程度上要多付出，或

者说细划一些知识点，要多分析、观察，然后找出图形推理

当中的潜在规律，然后在这个基础上综合判断出正确答案是

什么。 还有就是图形拆合这块，原来是立体图形，图形的折

叠，给你一个平面的立体图，让你把平面的立体折叠成立体

图，把这些答案选出来。而今年是图形的拆合，这样难度就

更大了，比原来的平面的、立体的想象空间还要大。图形拆

合不是一个图形的问题，它考核你的立体感，涉及到两个或

者两个以上，因为是拆和合的问题，这样难度比原来要大很

多倍。所以感觉图形创新这块难度上是往上走的，就是尽量



加大考试难度，考核考生相应图形推理的素质。这是这二点

，从题型的创新角度说的，就是从新增题型和以往传统题型

的出错角度来分析的。 100Test 下载频道开通，各类考试题目

直接下载。详细请访问 www.100test.com 


