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https://www.100test.com/kao_ti2020/19/2021_2022__E6_8F_AD_E

5_BC_80_E5_BF_83_E7_c24_19548.htm 人们对身体检查并不陌

生，升学、就业、当兵，都需要进行体检。但对于精神体

检----心理测试，恐怕知道的就没有那么多了。大多数人不了

解心理测试的意义和方式，往往有一种神秘感，有些人还存

在不同程度的戒备心理。其实，心理测试与体检有类似的作

用，通过必要的心理测试，可以了解一个人的心理素质，并

对其优势和弱点的方面作出评价。 21世纪对人才心理素质的

要求，可概括为四个要点，即：独立性、合群性、创新性和

开拓性。如果缺少其中的某些素质，就可能难于承受未来的

竞争，也就有可能产生各种各样的心理问题。但是心理素质

是可以随社会发展而不断自我完善的，如果你积极追求心理

健康，就不会对任何心理测试感到恐惧和不安。 心理测试是

运用电脑化的方式，被试者直接将问卷答案输入电脑。一般

来说，心理测试包括以下几方面的内容：1.人格测试：可对

一个人人格倾向和个性心理特征有一个全面的了解；2.心理

健康状况测试：可准确反映被试者近期的心理状态，判定其

有无心理疾病症状，；3.气质测试：了解神经系统类型、遗

传特征和对外界反应的特点；4.成人智力测试：反映一个人

的思维能力和创造能力；5.兴趣测试：兴趣爱好可反映一个

人的潜能和预测发展前景；6.人际关系测试：了解被试人的

人际交往能力、公关能力与合群性等。 还有专门对患有各种

心理及精神疾病者进行的心理测试，能够反映他们的病情严

重程度及预后情况等。 有人向心理专家咨询：进行心理测试



，窥视人的内心，是不是一种侵权行为？本人可不可以拒绝

参加？提出这些问题说明精神卫生的科学知识普及很不够，

人们还不十分了解其中的意义和社会功能。心理测试本来是

与"体检"一样重要的，它能够帮助人们更好的认识自我，把

握自我。就象人们到综合医院就诊，医生让你查血、透视、

做CT一样，心理医生给你做心理测试，也是为了更好的了解

你的心理状态，帮助医生与你自己找出心理的症结，以便早

日摆脱苦恼。因此，参加心理测试者应注意下列事项： 1.实

事求是，不要有任何顾虑。例如，"在别人不注意时，你有时

做违反制度的事情"，如果你有过，就回答"是"，因为这不是

道德判断的问题，而是反映一个人的性格倾向，是独立型还

是顺从型的。 2.对心理测试中答案的选择不要做任何是非判

断，而应该反映自身真实面貌。 3.心理测试问卷中，有部分"

测谎题"，以保证测试的有效、真实。某些人过于掩饰自己，

测谎分数过高，该被试者自然就会成为心理素质有问题的"怀

疑对象”。例如，"我爱发脾气"，"我很少与别人争吵"，这两

题是矛盾的，只选其中一个是比较正常的，如果两个题都答"

是"或都答"否"，必有一个答案是谎言，或被怀疑有抑郁症，

要么就是一个人格不统一的人。 4.不必反复琢磨，不要随便

修改你的答案。凭第一印象，尽快选择答案，以自己的理解

作答。 5.每个题都要作出选择，不可回避不答。 6.必须独立

答题，不可议论，也不能看别人的答案；以电脑测试时，必

须相互隔离，以保证不受他人暗示。 7.心理测试结果绝对保

密，由心理学专业人员做出解释和评估 。 为了使自己不仅拥

有健康的身体，更拥有一个健康的心理，请勇敢的走近心理

测试，给自己一个完善自我的机会吧。 100Test 下载频道开通



，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


