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5_AF_BC_EF_BC_9A_E5_c24_19590.htm 1、心理和身体素质 

公务员的心理素质指公务员在内部和外部环境作用下所形成

的、意志、心理感受等方面。主要包括情绪和稳定性、团结

协作的相容性、工作的独创性、面对服务对象的谦和态度、

心理的自我调适等。身体素质主要指公务员的体力和适应力

，公务员必须具备连续作战的精力，能够适应外部环境的各

种变化。 2、公务员面对中国的入世应作哪些准备？ 伴随着

世界经济全球化的发展和中国正式加入世贸组织,各级政府加

速政府职能转变,集中精力搞好宏观调控和创造良好的市场环

境的同时,作为一名公务员,应积极参加各种WTO的学习,在实

践中积极汲取经验和不断更新知识,勇于创新。 3、面对加

入WTO，我们应该怎么办？ 第一，积极占领和拓展国际市场

。一方面要狠抓出口产品质量，积极采用国际市场认可的产

品质量标准，主动推进国家标准和行业标准的修订与完善，

增强产品的市场竞争力。同时要实行品牌战略，积极开发有

自己特色的产品，争取以名牌产品占领国际市场。另一方面

，要实施多元化市场战略。要在继续瞄准传统主销市场的同

时，积极推进全方位、多元化的出口战略，积极拓展国际市

场。 第二，加快结构调整步伐。优先发展一批重点产品，要

集中扶持一批市场容量大、体现产业实力和水平、关系国计

民生、对行业有较强带动作用的缺门、短线产品。削减生产

能力闲置、市场供应远超过市场需求的长线产品的生产。扶

持一批高新技术产品。对于原有基础薄弱、尚未形成规模的



新兴行业（如环保设备等），应抓住国内市场需求不断上升

的有利时机，发挥存量资产作用，提高技术创新能力，重点

开发生产，以促进我国的产业升级。 第三，加速产业外向化

进程，发展大型企业集团，增强企业的国际竞争力。加入世

界贸易组织后，我国的产业不仅要适应社会主义市场经济的

要求，而且也要遵循世界贸易组织的规定，全面走向国际大

市场。因此，必须加大产业体制改革的力度，把企业推向国

际市场，提高国有企业出口额所占比重。 第四，改革科技管

理体制和机制，加大技术创新力度，最终形成拥有自主知识

产权的专有技术和核心技术。科技创新工作的重点在于管理

体制和机制创新，提高科技成果的转化率、缩短转化周期。

以技术进步带动产业结构升级。在不长的过渡期内使产业的

竞争力，达到能够与国外大公司抗衡自保的水平。 第五，依

照国际惯例保护市场和产业，维护企业和国家利益。世界上

所有的国家，都毫不例外地利用世界贸易组织的例外条款、

国际惯例、幼稚工业保护等原则，保护自己的市场和产业。

我国加入世界贸易组织后，也要充分利用上述原则和惯例提

供的优惠条件，尽快制定有关法规，以便在国内工业受冲击

时运用法律手段加以保护。 4、现在有些人收入比公务员高

，有些人心里不平衡。你的看法？ 别人收入再高，只要是勤

劳致富、合法所得，就无可厚非。我们公务员，要有正确的

金钱观，应该"取之有道、用之有处"，更应该在社会中作出

模范带头作用。****同志向我们指出：党员干部要有高尚的

情操和革命气节，不仅要讲政治、讲学习、讲风气，还要讲

道德、讲修养、讲廉耻，这就是对我们的最高要求。 5、假

如你是我单位办公室的工作人员，我单位决定在两周后召开



下属企业党委书记工作会议，探讨新时期企业的精神文明建

设问题，从现在起，直到全体与会人员报道为止，由你负责

会议通知和接待工作，你具体做那些工作？ 首先，做好会务

准备。 根据会议规模，确定会议预算，会务人员数量；选定

会场，确定会议报道、正式会议时间；做好会场布置、会议

接待、会场服务等方面准备工作；联系解决参会人员的食宿

、交通等问题。 其次，确定现场讨论的形式。了解清楚下属

各企业精神文明建设现状，选定几个有代表性的企业作专题

发言，并要求各其他企业参会人都要准备相关材料。 最后，

发送会议通知。 说明会议的主题、各单位需要准备的材料；

参会人员；报道时间、地点；会议时间、地点；并通过传真

、信函发送到下属各企业，为确报参会单位、参会人员按时

收到，必要时还要电话联系核实。 100Test 下载频道开通，各

类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


