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https://www.100test.com/kao_ti2020/2/2021_2022_2011_E5_B9_B4

_E6_8A_A4_c21_2258.htm 为了使您更好的了解执业护士护理

管理的相关内容，百考试题网特搜集相关资料供大家参考。 

护理人员排班的原则：百考试题(100test.com) （1）以病人需

要为中心，确保24h连续护理。按照护理工作24h不间断的特

点，合理安排各班次，保证相互衔接，尽量使各人员的工作

互不干扰重叠，提高工作效率。 （2）掌握工作规律，保持

各班工作量均衡。护士的工作量以白天多、夜晚少，工作日

多、节假日少为特征，因此应根据工作规律，合理安排人力

，保持各班工作量均衡。 （3）人员结构合理，确保病人安

全。排班时应根据病人情况、护理人员的数量、水平等进行

有效组合，做到新老搭配、优势互补，保证病人安全，防范

护理纠纷。 （4）保持公平原则，适当照顾人员的特殊需求

。排班时，应以一视同仁的态度爱护、体谅所有护理人员，

使护理人员产生公平感和满意感。 （5）有效运用人力资源

，充分发挥个人专长。通过按职上岗，将护理人员的专长、

优势与病人的护理需要相结合，提高工作成就感，提高满意

度。 更多信息请访问：百考试题护士网校 护士论坛 护士在线
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