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5_85_9A_E6_94_BF_E9_c25_20035.htm 一、选择题：（每题10

分，共60分） 1、党委、政府及其工作部门个别特殊需要的领

导成员可以由（ ） 推荐提名，作为考察对象。 A.书记 B.组织

部长 C.组织 2、违反《干部任用条例》规定作出的干部任免

决定一律无效，由党委（党组）或者组织（人事）部门按照

（ ） 予以纠正，并按照规定对 以及其他直接责任人作出组织

处理或者纪律处分。 A.干部管理权限，主要责任人 B.干部管

理权限，相关责任人 C.分级管理原则，主要责任人 3、实行

党政领导干部选拔任用工作责任追究制度。用人失察失误造

成 的，应当根据具体情况，追究（ ） 以及其他直接责任人的

责任。 A.严重后果，主要领导人 B.后果，主要责任人 C.严重

后果，主要责任人 4、党委向政府提名由政府任命的政府工

作部门和机构的领导成员人选，在（ ） 讨论决定后，由政府

任命。 A.人大常委会 B.党委 C.党委组织部门 5、个人向党组

织推荐领导干部人选，必须（ ） 。 A.写出推荐材料不必署名

B.负责地写出推荐材料并署名 C.征求有关部门的同意 6、在年

度考核、干部考察中，民主测评不称职票超过（ ），经组织

考核认定不称职的，一般应当免去现职。 A.1/3 B.1/2 C.1/4 二

、简答题（每题10分，共40分） 1.选拔任用党政领导干部必

须遵守哪几条纪律？（答对1条得1分） 2.党政领导职务的任

职时间应如何确定？ 3.党委（党组）讨论决定干部任免事项

，在充分讨论的基础上，应采取哪几种方式进行表决？ 4.在

酝酿非中共党员拟任人选时，应当征求哪些人员的意见？ 选



择题参考答案： 1、C 2、A 3、C 4、B 5、B 6、A 100Test 下载

频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


