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_B9_B4_E9_80_89_E8_c25_20059.htm 记者昨日从有关部门获悉

，明年我市选调生笔试不再考《行政职业能力倾向测验》和

《机关应用文写作》，而改为考《综合知识》和《申论》。

综合知识考试中包括领导学和科技前沿等问题。 据悉，以前

我市选调生笔试考《行政职业能力倾向测验》和《机关应用

文写作》两科目。为保证选调的优秀大学毕业生具有较高的

综合素质和较大的发展潜力，我市对2006年选调生笔试内容

作较大调整，笔试科目改为《综合知识》和《申论》两科目

。 据悉，作为选拔后备干部的选调生考试，考生是否有领导

才能，是否具有领导艺术将成为考察内容之一，被纳入综合

知识考试中。此外，科学技术是一个重要的考察内容，包括

科学技术与社会、科学常识与科学前沿问题、高新技术及其

产业化。 据悉，明年我市将选调500名优秀应届大学毕业生到

基层工作，本月26日－28日各高校分别在本校接受报名。 《

综合知识》包括6个知识点 政治：主要包括马克思列宁主义

、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、中共

党史、党的学说和党的建设、党和国家的方针政策、时事政

治。经济：主要包括社会主义市场经济体制、微观经济、宏

观经济和国际经济。法律：主要包括法学基础理论、宪法。

管理：主要包括公共行政、公共政策和领导学。科学技术：

主要包括科学技术与社会、科学前沿问题、高新技术等。历

史、国情国力、公文写作与处理：主要包括中国古代史、中

国近现代史、中国当代史、世界历史、国情国力、公文写作
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