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5_8D_97_EF_BC_9A_E5_c25_20099.htm 3月28日，本报刊发了

《济南市公开选拔部分非中共党员和专业技术类副局级领导

干部简章》及相关新闻报道，引起了社会各界的广泛关注。

近日，市委组织部负责同志就公开选拔副局级领导干部工作

的有关问题，回答了记者的提问。 问：社会各界对济南市公

开选拔10名副局级领导干部工作十分关注，请谈谈这次公开

选拔工作的意义。 答：公开选拔部分非中共党员和专业技术

类副局级领导干部，是2004年中央颁布《公开选拔党政领导

干部工作暂行规定》以来，我市首次组织开展的公开选拔副

局级领导干部工作。开展这次公开选拔工作，是认真贯彻落

实科学发展观和正确政绩观、全面加强领导班子建设的现实

要求，是进一步深化干部人事制度改革、促使优秀人才脱颖

而出的具体措施，也是围绕中心、服务大局、创造性地开展

组织工作、为推动省会经济和社会各项事业发展提供组织保

证的具体行动，有利于进一步引入竞争机制，拓宽选人视野

，充分调动各方面干事创业的积极性；有利于进一步规范和

完善干部选拔任用工作，促进干部工作的科学化、民主化和

制度化；有利于扩大党员群众对干部选拔任用的知情权、参

与权、选择权和监督权，防止和克服用人上的不正之风。 问

：请介绍一下这次公开选拔副局级领导干部工作的总体安排

和目前的进展情况。 答：这次公开选拔副局级领导干部工作

，计划用一个多月的时间。具体工作安排是：3月28日至4月8



日，进行动员部署、公开报名和组织推荐；4月16日进行笔试

；笔试后进行面试；经组织考察后，由市委研究确定任用人

选。目前，各级党组织高度重视，正采取有效措施，认真扎

实地做好宣传发动和其他具体工作。符合报名条件的干部认

识到位，态度积极，参与这项工作的热情比较高。 问：这次

公开选拔副局级领导干部工作有什么特点？ 答：这次公开选

拔副局级领导干部工作，紧紧围绕“十一五”时期全市经济

社会发展对领导人才的需求，严格贯彻执行《干部任用条例

》和《公开选拔党政领导干部工作暂行规定》，进一步改进

和完善选拔方式，真正把政治上靠得住、工作上有本事、作

风上过得硬、人民群众信得过的优秀干部选拔到领导岗位上

来。具体工作中，坚持以下原则：一是党管干部原则，认真

贯彻执行党的干部路线方针政策和有关规定，以改革创新的

精神，努力提高干部选拔工作的科学化、规范化水平；二是

注重实绩、群众公认原则，注重对实际能力和工作业绩的测

试与考察，力争把有能力、有水平、实绩突出、群众公认的

优秀干部选拔上来；三是因岗择人、人岗相适原则，充分考

虑领导班子的现状、结构要求和实际工作需要，努力把合适

的优秀干部选拔上来；四是选拔人才与储备人才相结合的原

则，通过公开选拔，发现、储备一批后备干部。 问：这次公

开选拔副局级领导干部工作考试、考察有什么特点？ 答：这

次公开选拔副局级领导干部工作，坚持考试与考察并重。对

于笔试和面试，没有指定的复习教材，也不划定复习范围，

严格按照《党政领导干部公开选拔和竞争上岗考试大纲》命

题。对考察对象的考察内容，包括思想政治素质、组织领导

能力、工作作风、工作实绩、廉洁自律情况以及群众公认程



度等，特别考察贯彻落实科学发展观和正确政绩观，在解放

思想、干事创业、加快发展方面的表现。 问：如何保证这次

公开选拔副局级领导干部工作做到“公开、公平、公正”？ 

答：这次公开选拔副局级领导干部工作，在市委的领导下，

由市委组织部负责组织实施，市纪委(监察局)派员全程参与

监督。为确保做到公开、公平、公正，工作中主要采取三项

措施：一是公开程序。这次公开选拔领导干部工作，从一开

始就是公开透明的，面向社会公开工作程序，实行“阳光操

作”，新闻媒体都及时给予了宣传报道。下一步随着工作的

开展，对公开选拔工作的重要环节和主要做法，也将通过一

定方式及时向社会公布，让干部群众能够全面了解公开选拔

工作的有关情况。根据考试成绩、考察情况和工作需要，经

市委研究确定任用人选后，还将向社会进行任前公示。二是

严格监督。整个公开选拔工作，都将在干部群众、纪检机关

和新闻舆论的监督下进行，特别是命题、阅卷等工作都是由

上级认定的专业部门在封闭状态下组织实施。在这次公开选

拔工作的推荐报名、资格审查、笔试、面试、考察等各个环

节，市纪委(监察局)派员进行全过程监督。三是严肃纪律。

我们制定了一系列的工作制度和工作纪律，要求每名工作人

员都要严格遵守，严防泄密及其他违纪问题发生。对违反组

织纪律的，将严肃进行处理。同时，也希望新闻单位进一步

加大宣传报道力度，强化舆论监督，引导社会各方面能够积
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