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https://www.100test.com/kao_ti2020/20/2021_2022__E5_B8_B8_E

5_B7_9E_E5_85_AC_E5_c25_20211.htm 记者从常州市人事部门

获悉，近日该市专门设立紧缺人才培养专项资金，要在全市

公开选拔1000名各行业紧缺人才，进行培养资助，最高资助

金额达每人3万元。 据介绍，常州市人事局将根据年度全市

紧缺人才专业目录，向社会公开选拔三个层次共1000名紧缺

人才进行培养。第一层次是对该市各级各类专家、市拔尖人

才及其培养对象实施以提高学术技术水平为重点的培养，计

划资助100名；第二层次是对该市部分优秀年轻专业技术人才

实施以跨学科、复合型和国际化为重点的培养，计划资助100

名；第三层次是对符合该市产业发展定位的相关行业中紧缺

专业人才实施以提高现代专业理论知识和实际操作技能为重

点的培养，计划资助800名。 100Test 下载频道开通，各类考

试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


