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https://www.100test.com/kao_ti2020/20/2021_2022__E4_B9_8C_E

9_B2_81_E6_9C_A8_E9_c25_20254.htm 根据《乌鲁木齐市公开

选拔县级领导干部工作实施方案》，现将公开选拔有关情况

公告如下： 一、关于进行民主推荐工作的安排 乌鲁木齐市公

开选拔县级领导干部报名工作将于10月15日截止，报名截止

后将进行资格审查，凡符合公选职位资格条件的报名者，将

于10月19日参加所报职位的民主推荐。民主推荐的方式为：

由报名者按抽签顺序做不超过10分钟的竞职演讲，全部报名

者竞职演讲完毕后，在《党政领导干部选拔任用工作条例》

规定的民主推荐参加人员范围内，进行民主推荐，根据每位

报名者的得票情况(属公选职位单位或系统的报名者与非本单

位、本系统的报名者分别计票)，确定6名报名者参加笔试。 

二、关于进行笔试的工作安排 笔试定于10月22日上午进行，

主要进行政治理论、经济、行政管理、法律等科目的基础知

识测试，凡达到合格分数线的报名者参加面试，笔试成绩不

带入面试。 三、关于进行面试和组织考察的工作安排 面试定

于10月28日进行，采取结构化试题测试的方法进行，面试成

绩的前三名经市公选领导小组研究，确定为所报职位的考察

对象，由市委组织部组成考察组，对确定的各公选职位考察

对象的德、能、勤、绩、廉等方面进行全面考察。 以上公开

选拔县级领导干部工作的时间如有变动，市公选办将另行通

知。 乌鲁木齐市公开选拔县级领导干部领导小组办公室 2006

年10月11日 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。
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