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https://www.100test.com/kao_ti2020/20/2021_2022__E5_B9_B2_E

9_83_A8_E5_85_AC_E5_c25_20387.htm 苏州市“市、县（市、

区）联动”公开选拔领导干部报名工作昨天开始。仅苏州市

区报名点，昨天就接受了100多名人员来自现场和网络的报名

。分设在5个县级市的报名点同步接受报名，外地报名者还可

通过“苏州党建网”报名。报名工作将持续到10月24日结束

。 下午，市委副书记、市纪委书记杜国玲来到市区报名点现

场，了解报名情况，并与前来咨询及报名的同志亲切交谈。

她要求各级党组织和组织人事部门做好推荐工作，鼓励干部

踊跃报名，让一批有本事、肯干事、能干事的优秀人才脱颖

而出。 据了解，采取市和县级市、区联动的方式公开选拔干

部，在我市尚属首次。此次选拔同时推出了61个职位，其中

副处级干部14名，正科级干部1名，副科级干部46名，在数量

上堪称空前。市委组织部负责人说，此次联动方式进行公开

选拔，有利于进一步扩大视野、拓宽渠道，把优秀人才聚集

到苏州经济社会发展的各项事业中来。 设在干将西路苏州人

才市场三楼的苏州市区报名点，前来报名的人络绎不绝，咨

询电话更是此起彼伏。现场工作人员告诉记者，昨日报名呈

现三大亮点。一是大批出生于上世纪80年代的年轻人，成了

竞争副科级领导干部的主力军；二是硕士、博士等高学历人

才频频出现；三是报名人员不仅有苏州本地人，更有不少来

自黑龙江、河北、山东等省的外地人才。 100Test 下载频道开

通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


