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https://www.100test.com/kao_ti2020/20/2021_2022__E5_8C_97_E

4_BA_AC_E5_B8_822_c25_20495.htm 记者昨天从北京市2006年

公开选拔副局级领导干部工作总结会议上获悉，在今年公开

选拔出的14名副局级领导干部中，有8名非中共党员干部，

占57.1%。 今年8月，北京市面向中央在京单位和北京市属单

位的公务员、国有企事业单位的工作人员公开选拔16名副局

级领导干部，其中包括10名非中共领导干部。报名人数达695

人。经资格审查，进行测评笔试，各职位笔试成绩前5名进入

面试考评，然后对考察人选进行了组织考察。最后，经北京

市委常委会讨论决定，有14人入选。其中有2名女干部，具有

研究生以上学历的有13人。年龄最大的44岁，最小的32岁，

平均年龄40.6岁。近日，北京市委组织部、统战部对新任职人

员进行为期一周的培训后，任职人员将走上新的领导岗位。 

北京市将通过加强对非中共党员干部的培养，选拔和发现一

批人才，在充实有关部门领导班子的同时，改善干部专业知

识结构，进一步促进干部人事制度改革。 据了解，各民主党

派和无党派代表人士对这次公开选拔给予充分肯定，认为这

次公开选拔工作适应了中国共产党领导的多党合作和政治协

商制度的要求。在公开选拔期间，各民主党派在党派内部广

泛动员，进行组织推荐。各民主党派北京市委负责人、无党

派代表人士还参与了公开选拔的面试考评，在组织考察阶段

，考察组还专门听取了有关民主党派负责人的意见。 100Test 
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