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https://www.100test.com/kao_ti2020/20/2021_2022__E5_BC_A0_E

5_AE_B6_E7_95_8C_E5_c25_20499.htm 为进一步深化干部人事

制度改革，经研究决定，我市永定区、武陵源区、慈利县等3

区县统一公开选拔38名科级领导干部。现将有关事项公告如

下： 一、选拔的职位、职数及选拔范围 1、永定区委管理的

职位18个，全部面向本区选拔； 2、武陵源区委管理的职位8

个,其中，面向全省选拔的职位3个，面向本区选拔的职位5个

； 3、慈利县委管理的职位12个，全部面向本县选拔。 具体

职位详见《张家界市2006年统一公开选拔科级领导干部职位

一览表》。 二、选拔对象的基本条件和资格 报考人员应当具

备《党政领导干部选拔任用工作条例》第六条规定的基本条

件，近3年年度考核为称职（合格）以上，身体健康，同时还

应当符合各选拔职位的资格条件（见表）。 各选拔职位的年

龄、学历要求及其他任职资格条件详见《张家界市2006年统

一公开选拔科级领导干部职位一览表》。 三、选拔程序及有

关要求 统一公开选拔工作按照报名、资格审查、笔试、面试

、体检、考察与公示、讨论决定、公布结果等程序进行。命

题、评卷工作由市公选办统一组织。 为确保选拔质量，各职

位经资格审查合格的报考人员原则上要达到10：1以上才能开

考。未达比例的职位由各区、县委组织部研究决定是否开考

、是否减少选拔职位数，不开考职位的报考人员可以改报其

它职位或放弃报考。 笔试考公共科目，采取闭卷的方式进行

，注重测试能力和素质。公共科目考试内容以中组部下发的

《党政领导干部公开选拔和竞争上岗考试大纲》为依据。 按



照拟选拔职位人数1：5的比例，从笔试总成绩的高分到低分

依次确定面试人选。面试主要采取结构化面试的方式进行。

面试成绩和笔试成绩分别按50%的比例折算成综合成绩。 按

照拟选拔职位人数1：3的比例，从综合成绩的高分到低分依

次确定体检人选，如有体检不合格者，按成绩排名依次递补

。 体检合格人选由各区、县组织考察组考察。为确保选拔质

量，对经过严格考察，研究认为确无合适人选的职位，可以

空缺。 对公开选拔任用的干部实行试用期制。 四、报名及考

试有关要求 1、报名时间：2006年12月13日-12月27日。 2、报

名地点及联系方式： 永定区报名地点：永定区委组织部干部

一组（区治大院办公楼主楼6楼） 联系人：邓艳莉 联系电话

：0744－8596387 8222419 武陵源区报名地点：武陵源区委组

织部干部组（区委办公楼1楼） 联系人：黎昌森 联系电话

：0744－5622617 慈利县报名地点：慈利县委组织部干部一组

（县委组织部办公楼3楼） 联系人：康锋辉 联系电话：0744

－3222324 市公选办：张家界市委组织部干部一科（市委1办

公楼5楼，不受理报名） 联系人：谭国贵 联系电话：0744

－8229213 3、报名办法： 报名者须填写报名登记表（可到各

报名点索取或直接从网上下载，需用A4幅面纸张双面打印）

一式二份，经单位党组织签署意见，并按干部管理权限进行

资格审查，合格后到职位所属报名点报名。每人限报一个职

位。报名时须提供近期同底彩色免冠1寸照片4张，身份证、

学历学位证书、职称资格证书、任职文件复印件及报考职位

的其他相关证明。交纳报名费100元。 4、其他事项：资格审

查合格者请于2007年1月4日－6日到各报名点领取笔试准考证

。统一笔试时间为2007年1月7日。报考人员须持准考证和身



份证方可参加考试。笔试地点由各区、县委组织部另行通知

。面试拟在1月中旬进行，具体时间、地点另行通知。 未尽

事宜，请登陆张家界红星网www.zjjdj.gov.cn、/张家界政府公

众信息网www.zjj.gov.cn/查阅，或致电市公选办和各报名点进

行咨询。 中共张家界市委组织部 2006年12月12日 附：1、张

家界市2006年统一公开选拔科级领导干部职位一览表 2、张家

界市公开选拔科级领导干部报名登记表 100Test 下载频道开通

，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


