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原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/20/2021_2022__E5_BB_89_E

6_B4_81_E8_87_AA_E5_c25_20600.htm 为了全面落实党风廉政

建设责任制，按照从严治党、从严执政的原则，加大党风廉

政建设力度，进一步推进校务公开，提高领导干部的领导素

质，从根本上消除滋生腐败的土壤，对此，我校领导十分重

视，抓好领导干部的廉正教育，长抓不懈。 一、认真开展“

三个代表”重要思想学习教育活动。我们高 度重视，精心谋

划，按照区委、区纪委的统一安排，认真开展这项教育活动

。首先，组织班子成员，认真学习了区委《关于加强和改进

党的作风建设的意见》和年初的区纪委会议精神，以及区委

《关于实行党风廉正建设责任制的实施方法》等文件。还认

真组织领导班子重点学习了邓小平、江泽民同志有关反腐败

斗争的理论和胡锦涛总书记考察西柏坡时的讲话以及《中国

共产党章程》、《中国共产党纪律处分条例（试行）》等党

内法规、规定。同时还积极开展了警示教育，组织全体干部

观看了《厦门走私大案纪实》、李真走向犯罪的警示片等。

还在党员干部中认真开展了“立党为公，执政为民”教育活

动。通过学习，使我们的思想政治素质不断得到提高，反腐

倡廉意识不断得到增强，在市场经济条件下，对如何运用权

力、对待金钱和物质享受等问题有了明确的认识，个人的权

力观、价值观得到了改造，牢固树立了全心全意为人民服务

的公仆意识。 二、加大纠风力度，创建优良的行业作风。纠

风工作是我校 的一项重要工作，为彻底纠正行业不正之风，

我们坚持从源头上采取预防和遏制措施。 首先，认真开展规



范管理主题年活动，把纠风工作制度化、规范化。行业不正

之风主要是由于制度不健全或不落实造成的。在规范管理主

题年活动中，我们把行业不正之风做为主要内容进行规范和

管理。一是明确职责恪尽职守，塑造懂规矩，有秩序、守纪

律的新型教师队伍；二是健全规章制度，抓好制度的落实工

作，层层分解，责任到人。 其次，我们认真落实治理中小学

乱收费责任制。2003年全校未发生一起超范围，超标准乱收

费现象。不设立帐外帐、小金库，不为领导报销属于个人的

应付款项，个人也不到公共场所进行公款消费，促进了学校

的规范化管理。 三、续深化校务公开。我们把校务公开列为

今年的一项重 要工作，专门召开校务会进行了布置，进一步

规范了公开的内容。对于社会各界和广大教职员工普遍关注

的学校收费、财务收支、招生情况、学校领导班子廉洁自律

、涉及教职员工切身利益、涉及学生切身利益以及学校重大

决策等一系列问题，通过适当的形式及时公开，接受社会监

督，受到了师生与家长的好评。 以上措施的实施，收到了明

显成效。进一步促进了依法治教、依法治校，促进了学校领

导班子、管理人员廉洁自律，制止了学校的乱收费和其它不

正之风，密切了校群关系。 100Test 下载频道开通，各类考试

题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


