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_86_9C_E6_9D_91_E5_c25_20637.htm 完成建设社会主义新农

村的重大历史任务，既是乡镇领导班子承担的重要职责，又

是乡镇领导班子先进性建设面临的重大考验。这要求乡镇领

导班子切实加强自身先进性建设，在社会主义新农村建设的

生动实践中彰显先进性，既用自身先进性建设带动新农村建

设，又用新农村建设的实践来检验自身先进性建设的成效。 

一、搞好社会主义新农村建设是乡镇领导班子先进性的具体

体现 建设社会主义新农村是乡镇领导班子的工作中心和工作

目标。新中国成立以来特别是改革开放以来，我国农业和农

村发生了历史性的深刻变化，农村经济社会发展取得了巨大

成就。但是，我们应清醒地看到，当前农业和农村发展仍然

处在艰难的爬坡阶段，农业基础设施脆弱、农村社会事业发

展滞后、城乡居民收入差距扩大，促进粮食稳定发展和农民

持续增收的长效机制尚未形成。在这种形势下，党的十六届

五中全会明确提出了建设社会主义新农村的重大历史任务，

并以"一号文件"的形式出台了《关于推进社会主义新农村建

设的若干意见》，这是当前和今后一个时期全党的工作重点

。乡镇领导班子作为农村基层政权的领导核心，是实现党领

导农村各项工作的直接组织者和落实者，与"三农"工作联系

最为紧密，在社会主义新农村建设中责任尤为重大，任务十

分艰巨。乡镇领导班子只有把"三农"工作放在重中之重，把

建设好新农村作为一切工作的出发点和落脚点，抓住"工业反

哺农业、城市支持农村和多予少取放活"的机遇，借势而为，



乘势而进，才能实现全镇经济社会科学发展、协调发展、又

快又好发展。 乡镇领导班子先进性建设必须紧扣新农村建设

这个主题。众所周知，党的先进性不是一成不变的，而是历

史的、具体的、与时俱进的、不断发展的。在不同的历史时

期、在同一时期的不同阶段上，党的先进性建设所处的历史

环境、所要达到的具体目标和完成的特定历史任务以及所采

取的方式方法都各具特点，不尽相同。建设社会主义新农村

是当今的重大政治任务、经济任务和社会任务，是顺应时代

发展的主题。可以认为，新农村建设是"根"，先进性建设是"

脉"。乡镇领导班子离开新农村建设谈先进性建设，先进性建

设就会失去存在的物质基础和重要载体；离开先进性建设谈

新农村建设，新农村建设就丧失前进的方向和维系的命脉。

因此，乡镇领导班子加强先进性建设必须紧扣新农村这个主

题，把自身先进性建设放到当代经济社会发展的大势中去考

察，放到实现强镇富民、社会和谐中去衡量，按照"两都要抓

，两手都要硬"的要求，自觉坚持新农村建设和先进性建设的

统一，围绕新农村建设抓好自身先进性建设，把先进性建设

体现到新农村建设的实践中去。 要用推动新农村建设的成效

来检验乡镇领导班子先进性建设成果。社会主义新农村"五句

话、二十字"的建设目标，涉及到农村的经济、政治、文化、

社会和党的建设等各个领域，是树立和落实科学发展观的题

中应有之义，深刻反映了构建社会主义和谐社会的时代要求

，是"三个代表"重要思想在现阶段我国农村经济社会发展的

集中体现，真正代表了农民群众的根本利益。这要求乡镇领

导班子用时代的眼光审视新农村建设，用战略思维谋划新农

村建设，用求真务实的作风抓好新农村建设，以是否推动新



农村建设来检验先进性建设的"得"与"失"，以推动新农村建设

的成效来检验先进性建设成果的"大"与"小"。具体来讲，就是

要看乡镇领导班子在领导农村经济社会发展中的战斗堡垒作

用是否明显增强，农村产业发展是否形成了新的格局，农民

生活是否实现了新的提高，乡风民俗是否出现了新的风尚，

乡村面貌是否呈现新的变化，党群干群关系是否有了新的发

展。通过这些举措，使乡镇领导班子能更好地团结和带领广

大党员干部群众聚精会神搞建设，一心一意谋发展，使广大

群众在新农村建设中得到实惠。 二、打造具有先进性的乡镇

领导班子是社会主义新农村建设的重要保障 一要坚持联系群

众的本务，为新农村建设夯实群众基础。古人云：欲求木之

长者，必固其根本；欲求流之远者，必浚其泉源。农民群众

是建设新农村的主体。建设新农村是一项长期而又艰巨的任

务，乡镇领导班子必须把密切联系群众作为应尽义务和推进

工作的重要方法来抓好，始终坚持发展是为了农民群众，发

展依靠农民群众，发展成果惠及全体农民群众，切实发挥好

农民群众的主体和动力作用。要始终对农民群众充满感情，

把农民群众利益作为第一目标，把农民群众需要当作第一重

点，把农民群众情绪当作第一信号，把农民群众满意作为第

一追求，善于从农民群众的立场想问题，从农民群众的期盼

办实事，把弘扬先进性、建设社会主义新农村的过程当成解

决农民群众衣食住行的具体问题的过程，当成解决农民群众

日益增长的物质文化需要同落实的农村生产力的矛盾的过程

，当成密切联系群众、融洽党群干群关系的过程。只有这样

，才能广泛调动农民群众建设社会主义新农村的积极性和创

造性，使建设社会主义新农村才会有取之不尽的力量源泉。 



二要提高执政兴业的本领，为新农村建设提供能力支撑。建

设社会主义新农村，仅有良好的心愿是不够的，必须具备过

硬的能力。乡镇领导班子要提高加快发展的能力，始终坚持

好发展这个第一要务，把发展作为建设新农村的头等大事抓

好，把工作的重心和着力点，放在那些牵一发而动全身的关

键问题、关键环节上，坚决防止"眉毛胡子一把抓"、"大小问

题一锅煮"，每年确定几件事关全镇经济发展的大事，以点带

面，促进全局工作开展。要提高应对复杂局面的能力，把维

护稳定作为建设新农村的第一要素，在事前细心分析，仔细

排查，增强农民群众的安全感；在事中认真疏通，分别对待

，果断处置，增强农民群众的认同感；在事后认真分析总结

，建立健全应急防治机制，使农民群众感受到领导班子的责

任感。要提高依法行政的能力，把依法行政作为建设新农村

的第一准则，改变目前用行政手段代替法律手段的做法，防

止 "越位"、"缺位"和"错位"的问题发生，严格用法律来评判农

村的事和物，严格在法律的框架内制定符合当地实际的政策

和发展目标，切实做到依法办事、依法服务、依法管理。
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