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https://www.100test.com/kao_ti2020/20/2021_2022__E5_B1_B1_E

4_B8_9C_E7_9C_81_E4_c25_20853.htm 试题一：（时间为5分

钟） 如果你通过这次竞争走上副处长岗位，如何发挥自己的

优势做好这个岗位的工作？如果竞争不上，将如何对待？ 答

辩要点提示： 1．对自身优势作出客观分析。 2．结合职位特

点，提出工作思路。 3．对参与竞争态度端正。 试题二：（

时间为5分钟） 在改革开放的形势下，每个干部都面临着抵

制腐朽思想侵蚀的严峻考验，你如果成为一名副处长，将怎

样经受住这一考验？ 答辩要点提示： 1．加强学习，树立正

确的世界观、人生观和价值观，增强拒腐防变的能力。 2．

严格遵守有关规章制度，自觉接受组织和群众监督，防微杜

渐，保持清正廉洁 3．积极与腐败现象作斗争。“ 试题三：

（时间为5分钟） 从事领导工作经常会遇到各种各样的矛盾

，你作为一名副处长，在某项工作中如果与处长发生了意见

分歧，将如何处理？ 答辩要点提示： 1．冷静对待，正确分

析。 2．按组织原则办事，在组织上自觉服从处长决定，非

原则问题要互谅互让，求同存异。 3、如果自已正确的意见

未得到采纳，也不因此而消极工作。重大原则问题可向上级

反映。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细
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