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AC_E5_8A_A1_c26_201582.htm 07北京公务员考试已经结束，

对行测总体的分析和把握，是我们应该加强的。 求新是07年

北京公考的一个特点。比如：数量关系中数字推理改变往日

仅仅考察数字的情况，将仅在数字上下功夫转变到在步骤和

法则上(四则运算的考察较为明显)。数学计算已经完全的运

用奥数题型了。从引用到现在的基本都是。更突出的是考察

点越来越明显。比如：抽屉原理，归一问题，平均数问题，

容斥原理等等，具有较强的针对性。 逻辑学的考察由部分到

全面。国家公务员随着考试的发展，从演绎推理专项考察到

演绎、归纳、类比、三段论全考。对逻辑推理能力的要求体

现突出。北京公务员在这方面也再不断加强，而更重要的是

体现的更加具体。比如：逻辑方阵图，因果联系，前件后件

，矛盾律等等。 事件排序是北京公考的常用题型，体现一个

人对事物的分析判断，是否能做出正确的抉择。07的考题模

式更贴近生活话，如：食物中毒前因后果，突发事件的处置

及法律中诉讼程序顺序的考察等，简单具体，难度系数较小

。 动态考察特点。体现在图形推理方面，空间思维能力是一

个难点，也是一个重点。 言语理解与表达从字、词、句、篇

全面考察。语法与知识的积累是解决此类题的法宝，建立一

个强大的知识体系和堡垒非常关键。复习由浅入深纵向发挥

，解题由表及表。不可过分延伸，讲求对语言的第一感觉，

横向完善。 常识判断大家都非常的清楚，都认为是知识的积

累，没有过多的讲解之处。国家公务员考试中，强调对法律



的重点考察，我们可以针对性复习和练习；但北京公务员考

试此题却仍涵盖自然、科学、人文、思维领域，然而我们并

不是坐以待毙。分析后，我们仍有发现，常识的考察，并非

死的知识的考察，对当今事实的把握，了解世界，发展中国

，知己知彼，这才是考试的关键。比如：要和日本对战，我

们不能仅在语气上站上风，而要真正的从根本上赢得胜利和

成功，那么就得不断的了解。专而博，广而精，发展的目光

看待没一次考试。07年就考到了日本现首相“安倍晋三”。 

最后一项，当然是资料分析。图表，文字都有涉及，未该常

态，对信息的提取是关键。简单的统计公式稍加记忆便可，

数字计算过程中多采用估算法。万不可追求精确，必会掉入

出题人之陷阱。今年未有过多的创新。 时间与速度的完美结

合，是行政职业能力测试的考察重点。希望考生总结经验，

适度而做，行中庸之道，不可偏废任何一方。 做Cmo(首席数

学官)和Cko(首席知识官)。 100Test 下载频道开通，各类考试

题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


