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箱》2007年小学部分《教育心理学》第十四章练习一、单项

选择题1．B．系统地收集有关学生学习行为的资料，’参照

预定的教学目标对其进行价值判断的过程称为教学评价，见

学习精要中的定义。2．D．见学习精要中教学评价的概念及

其历史演进。3．A．见学习精要中的诊断性评价。4．B．见

学习精要中形成性评价的定义。5．D．见学习精要中总结性

评定的含义。6．A．见学习精要中标准化成就测验的含义。7

．c．基于某种特定的标准，来评价学生对与教学密切关联的

具体知识和技能的掌握程度的评价方式称为标准参照评价。8

．A．以学生所在团体的平均成绩为参照标准，根据其在团

体中的相对位置(或名次)来报告评价结果的评价方式称为常

模参照评价。9．B．一个测验能够测量出所要测量的东西的

程度称为效度。10．D．测验项目对所测量属性或品质的鉴

别能力称为区分度。11．A．某一测验在多次施测后所得的分

数的稳定、一致程度称为信度。12．A．在教学开始前进行，

为了解学生对新学习任务的准备状况，确定学生当前的基本

能力和起点行为的评价称为配置性评价，见学习精要中的含

义。13．B．对于认知和技能领域的学业，最常用的教学评价

手段是标准化成就测验和教师自编测验。二、填空题1．价值

判断2．描述并分析3．课程教学方法4．学习结果课程的内容

或范围5．配置性评价诊断性评价6．常模参照评价标准参照

评价7．形成性评价总结性评价8．非测验性9．问题解决题10



．选择题11．信度区分度12．认知技能13．标准化成就测验

教师自编测验14．相对标准15．标准化成就测验16．区分程

度鉴别能力17．客观性计划性 100Test 下载频道开通，各类考

试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


