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6_99_AF_E5_B1_B1_E5_c26_202266.htm 第十七题 治理商业贿

赂 （一）从根本上治理商业贿赂的建议 治理商业贿赂，是一

项复杂而艰巨的任务，既要集中时间开展专项治理，又要从

大局和长远出发常抓不懈，建立健全长效机制。来源

：www.examda.com 一是积极营造反对商业贿赂的社会环境和

氛围。广泛宣传党和国家有关政策和法律法规，提高全社会

对商业贿赂危害性的认识，纠正错误观念，形成反对商业贿

赂的良好社会氛围。 二是建立健全相关法律法规制度。在深

入调研的基础上，加快修订《刑法》和《反不正当竞争法》

，加快制定《反垄断法》，进一步完善规范市场竞争行为和

惩治商业贿赂违法犯罪的法律规定，建立和完善适合我国国

情的信用管理制度。 三是建立健全企业自律机制。企业要加

强对经营管理和财务等重点人员的管理，加强对生产经营、

采购、销售等重点环节的监督检查，发现问题要及时纠正。 

四是推进行政管理体制改革。要进一步清理、减少和规范行

政审批事项，转变政府职能，规范行政行为。 （二）[参考例

文]从治理“红包”开始 当前，反商业贿赂成为反腐败工作的

重点。而披着脉脉人情的“红包”礼金，在某种情况下却成

了商业贿赂的载体，成为腐败分子敛财的“帮手”。因此，

在治理商业贿赂中，有必要规范国家工作人员在私人交往中

的收礼行为，把治理“红包礼金”作为反商业贿赂的重要任

务，树立清廉之风。 红包作为我国传统的社交礼仪，是亲友

间礼尚往来的一种形式。内中少有功利计较，多的是情谊的



体现。但在一些掌握权力的部门和个人行为中，“红包”的

内涵却变了味。 送礼者以各种名义向公务员馈赠礼品的现象

十分普遍。在这类行为中，送礼者之所以赠予公务员礼品，

多与公务员手中所握有的职权有密不可分的联系。送礼者有

意识地连续不断地通过礼品，以建立与巩固其与国家工作人

员之间的“感情”。从当事人双方的主观意志上看，都对这

种貌似馈赠、实为贿赂，近期目的是培养感情，而最终目的

是钱权交换的实质心照不宣。这也正体现了贿赂犯罪的根本

特征。 从表面上看，“红包”虽小，但危害甚大。收送红包

，败坏了社会风气，腐化领导班子和干部群体。从近年查处

的领导干部违纪违法行为发生的轨迹来看，很多腐败分子违

纪行为都是从收送红包礼金开始的。可以说，收送红包，就

是腐败行为的开始。 官场中的“红包”现象损害了党的形象

，破坏了干群关系，使干部的公众号召力、感召力大大下降

。原广西北海市委书记李水明在其忏悔录中对红包破坏干群

关系作了较为实在的表述：春节中秋，有的领导门前门庭若

市，鱼贯而入，来去匆匆者，手上只有一个小皮包，干什么

？群众曰：“送红包也。”群众心中如何感想，不言而喻。

走于街头，群众唾之；“腐败分子”骂于众，则损于是，损

于政府。 收送红包使大量国有资产消于无形，破坏了地方的

财务秩序。红包资金，绝大部分是企事业单位或集体资财，

自掏腰包者只占百分之一二。 针对公务员的收礼行为，应制

定完善的法律法规，保证公务员队伍的清廉自律。来源

：www.examda.com 一是要实行全面的国家工作人员收礼登记

制，并由登记机关判断礼品的价值。特别需要指出的是，礼

品应包括国家工作人员收受的礼物及之外的其他利益，应全



面登记。非只登记礼物，更不是只登记市值200元以上的礼物

。 二是将亲友间交往外的“非公务活动”都包含在公务人员

被规范的行为范围内。公务人员即使只是单纯地收受礼品，

只要没有按照规定申报上交，就应受到查处。来源

：www.examda.com 三是原则上禁止国家工作人员从企业收礼

，特别是禁止国家工作人员从企业收受价值较大的礼品。 四

是明确企业送礼的法律责任。应对国家工作人员和企业进行

双向监督。企业监查部门还应制作和保持一份向国家工作人

员送礼的企业“黑名单”，从而对企业送礼形成一种威慑力

。 总而言之，红包“潜规则”在官场的盛行，与真正亲友间

的礼尚往来截然不同，它已成为滋生腐败的温床，必须采取

有效的法律制度等措施坚决予以治理，使其不再以新的面孔

，在官场中横行无忌、招摇过市。 100Test 下载频道开通，各

类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


