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https://www.100test.com/kao_ti2020/202/2021_2022__E8_A1_8C_

E6_94_BF_E7_AE_A1_E7_c26_202286.htm 综合习题十五 一、

填空题1、公共组织和行政工作人员从事公共行政管理工作所

投入的各种资源与所取得的成果和效益之间的比例关系称为 (

) 。(A.行政效率 , B.工作效率 , C.管理效率)2、行政效率概念

的形成和发展可以分为三个阶段：机械效率阶段、 ( ) 和客观

效率与规范效率阶段。(A.自然效率 , B.管理效率 , C.社会效率

阶段)3、从公共组织层次上来考察，行政效率可以分为三个

层次：组织效率、( ) 和工作效率。(A.机械效率 , B.管理效率 ,

C.决策效率)4、公共组织的高级决策层所表现的效率，是 ( ) 

，又称决策效率。(A.领导效率 , B.组织效率 , C.决定成果效

率)5、公共组织 ( ) 所表现出的效率，称为管理效率。(A.中间

管理层 , B.基层工作人员 , C. 整体)6、公共组织的基层工作人

员所表现出的效率，称为 ( ) ，亦称机械效率(A.工作效率 , B.

管理效率 , C.社会效率)7、公共行政的目的是 ( ) ，公共行政

的价值是 ( ) 。(A.公平 , B.公正 , C.效率 来源

：www.examda.com二、多项选择题1、传统的测定行政效率

的方法主要有( )。A.标准比较法, B公共组织要素评分测量法,

C.综合测量法,D.行政职能测量法, E.行政费用测量法2、下列

属于行政费用测量法的方法有( )。A.单位费用测量法, B.计件

费用测量法, C.行政职能测量法,D.标准比较法, E.人均费用测

量法3、下列不属于公共组织绩效管理基本内容的是( )。A.经

济指标, B.绩效评估, C.绩效追踪,D.公平指标, E.绩效指标4、公

共服务绩效评价的一般性指标包括( )。A.经济指标, B.效率指



标, C.公平指标,D.效能指标,E.政治指标三、问答题1、社会主

义公共管理的社会效益主要体现在哪些方面？( 339页)2、简

述行政效率在公共行政中的作用。( 341页 )3、简述公共组织

绩效管理的基本内容。( 344页)4、我国正确地处理效率与公

平的关系，必须遵循的原则有哪些？( 350)四、重要名词行政

效率 公共组织绩效评估 100Test 下载频道开通，各类考试题目

直接下载。详细请访问 www.100test.com 


