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https://www.100test.com/kao_ti2020/204/2021_2022__E6_B8_85_E

5_8D_8E_E5_A4_A7_E5_c73_204682.htm 今年我居然应届上了,

几乎应该是创了有史以来的经管录取的人里面的数学最低分

了,96分.名单里的最后一个人就是我,可能也说明了我今年的幸

运吧.不说别的了,今年考研用了太多的RP,我现在也得好好的

再攒点RP了. 对453的专业课,已经有诸位大牛写过经验,我还是

不要多说的好.我就提供一份企业管理的复试笔试试卷给大家

参考吧,适合考经管战略\营销\人力三个专业的兄弟们. 简答题

共12道,每道5分. 1.马斯洛的需要层次理论 2.弗农的期望理论

3.SWOT分析 4.BCG矩阵分析 5.权力的实质是什么?五个基础

是什么? 6.产品的生命周期理论 7.科特勒认为产品的五个层次

是什么? 8.计划的步骤 9.组织结构设计的步骤 剩下的3个简答

忘记了,大牛们补吧. 论述题两道,每题20分 1.怎样对国有企业

经营者进行激励? 2.怎样在企业内部促进创新? 一般看来,把罗

宾斯的管理学看好就差不多了.有时间看一份营销的课件吧,毕

竟罗宾斯书里涉及的营销内容较少. 100Test 下载频道开通，

各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


