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https://www.100test.com/kao_ti2020/207/2021_2022__E5_8A_A0_

E7_A7_BB_E6_B0_91_E6_c107_207807.htm 加拿大移民

局[www.cic.gc.ca]于当地时间3月21日颁布了有关加拿大移民法

最新及最后修改意见，共二十七条，主要内容如下： 截至２

００１年１２月３１日之前收到的申请个案，延用旧法处理

的过渡期延长到２００３年３月３１日． 评分标准 教 育 最

高分25 博士，硕士或双学位 25 学士学位或文凭/行业证书/学

徒（要求3年的学习期） 20 文凭/行业证书/学徒（要求1或2年

的学习期） 15 高中文凭* 5 *只有已获得文凭/行业证书/学徒

（要求1或2年的学习期）的人才能得到附加的高中文凭的5分

。 官方语言 第一语言 第二语言 最高分20** 非常熟练 16 8 中

等熟练 12 6 基本熟练 4 4 不会 0 0 **分值超过20分就成为适应

能力分（见以下：适应能力第二官方语言） 工作经历 最高

分20 1-4年最近的工作经历 5-20 预定工作 最高分10 经HRDC

批准的在加拿大的预定工作 10 年龄 最高分10 申请时21至50岁

10 超过50岁或低于21岁每一年减2分 适应能力 最高分15 配偶

或事实婚的伴侣的教育背景 3-5 在加拿大有至少一年专职的

经认可的工作经历 5 在加拿大有至少两年全职的中学以上的

学习经历 5 在加拿大有亲属关系 5 适任特殊部门协议中的预

定工作 5 目的地为加拿大的低移民区 7 支持当地的社团机构

和居住权计划 5 第二官方语言（见以上的：官方语言） 2-4 以

前曾到访过加拿大（不包括在加拿大学习/工作的加分） 5 总

分 最高分100 及格分数 70 对于以上评分标准，移民局将每两

年针对技术移民计分制度进行评估和分析，并向国会报告．



新移民安家费的标准是只要足够应付登陆后前六个月的支出

即可，而不是一年的支出． 对于将要从事那些需要专业认证

和执照工作的申请人，移民局将要求他们联系相关专业管理

／认证机构和组织，确认是否有可能获得相关认证和执照．

政府也将协助有关管理／认证机构和组织了解并确定国外同

等资格的问题，使新移民能够顺利进入加国的劳动市场。 出

国留学移民教育考试出国,留学,移民,澳洲,澳大利亚,加拿大,英

国,美国,法国,日本,新西兰 加拿大移民局[www.cic.gc.ca]于当地

时间3月21日颁布了有关加拿大移民法最新及最后修改意见，

共二十七条，主要内容如下： 截至２００１年１２月３１日

之前收到的申请个案，延用旧法处理的过渡期延长到２００

３年３月３１日． 评分标准 教 育 最高分25 博士，硕士或双

学位 25 学士学位或文凭/行业证书/学徒（要求3年的学习期）

20 文凭/行业证书/学徒（要求1或2年的学习期） 15 高中文凭*

5 *只有已获得文凭/行业证书/学徒（要求1或2年的学习期）

的人才能得到附加的高中文凭的5分。 官方语言 第一语言 第

二语言 最高分20** 非常熟练 16 8 中等熟练 12 6 基本熟练 4 4 

不会 0 0 **分值超过20分就成为适应能力分（见以下：适应能

力第二官方语言） 工作经历 最高分20 1-4年最近的工作经历

5-20 预定工作 最高分10 经HRDC批准的在加拿大的预定工作

10 年龄 最高分10 申请时21至50岁 10 超过50岁或低于21岁每一

年减2分 适应能力 最高分15 配偶或事实婚的伴侣的教育背景

3-5 在加拿大有至少一年专职的经认可的工作经历 5 在加拿大

有至少两年全职的中学以上的学习经历 5 在加拿大有亲属关

系 5 适任特殊部门协议中的预定工作 5 目的地为加拿大的低

移民区 7 支持当地的社团机构和居住权计划 5 第二官方语言



（见以上的：官方语言） 2-4 以前曾到访过加拿大（不包括

在加拿大学习/工作的加分） 5 总分 最高分100 及格分数 70 对

于以上评分标准，移民局将每两年针对技术移民计分制度进

行评估和分析，并向国会报告．新移民安家费的标准是只要

足够应付登陆后前六个月的支出即可，而不是一年的支出． 

对于将要从事那些需要专业认证和执照工作的申请人，移民

局将要求他们联系相关专业管理／认证机构和组织，确认是

否有可能获得相关认证和执照．政府也将协助有关管理／认

证机构和组织了解并确定国外同等资格的问题，使新移民能

够顺利进入加国的劳动市场。 100Test 下载频道开通，各类考

试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


