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E5_8A_A0_E6_8B_BF_E5_c107_208236.htm 笔者自美国来加拿

大近两年，回想两年的移民监生活，目睹周围许多中国人的

境遇，颇多感慨！不禁要问：来加拿大干吗？在国内我们常

说“美加，美加”。好象美加差不多。其实不然。笔者在美

国虽然知道加国就业机会少，但对“移民监”这三个字的确

没有体会。来了才发现美加简直是天上地下。天寒地冻到在

其次，最烦人的是由于就业机会少，而形成了小国寡民封闭

心态。对外人的排斥，喜欢搞内部招 工。走后门，拉关系是

一门堂而皇之的学问。还美其名曰”Networking”，是就业

辅导课里的必修课。每个职业顾问都会告诉你：通过广告，

互联网，职业介绍所找到工作的机会只有20%。80%靠的是

”Networking“。可是新移民到拿而去”Networking”呢？当

然如果只想找个饭碗不难，卖体力的活总是有的。可是为张

移民纸，当一辈子蓝领值得吗？以下笔者想谈几点 ：1、加

拿大需要移民吗？是，但不是专业人士。因为专业人士人才

市场的容量是有限的。即使是需要量最大的电脑行业，一个

招聘职位，会有200个竞争者。这里真正需要的是电工，机械

工，装配工，以及其他体力劳动者。加国移民政策的误导使

成千上万来自发展中国家的技术移民沦为general labour。。这

并非只发生在中国移民身上。2、电脑专业不愁没工作吗？难

说！笔者认识许多电脑专业人士。来了1年，还在食品厂切肉

，木材厂锯木头。电脑行业有许多方面的工作。如程序员，

系统分析师，网管，数据库管理员，销售工程师等。也只



有C ，JAVA等方面程序员机会多一点。如果确有水平，英文

可以和西人交流无碍，求职技巧也不错，一般来说8个月内可

以找到工作。管理性的工作机会在美国不愁没工作，在加拿

大门都没有。当然来加拿大兄弟姐妹们比美国读书的哪帮英

文可差多了。如果让你做DBA，配个BP，休假时CALL你，让

你电话里给个技术支持，你行吗？在国内还觉得英文不错，

来了才知道实在狠烂。也怪不得人家歧视，是自己不合格。3

、加拿大是多元文化国家吗？不是。加拿大是两元文化国家

。英文和法文社会是主流社会。华人还是社会的边缘人群。

有人以为这些年华人移民多了，地位会相应提高，多少会有

些照应。事实是华人关心台湾大选甚于本地选举。关心台独

问题甚于魁北克独立。离开了自己的祖国，又不认同现在居

住的这片土地。不近义务，如何有权利？地位如何会提高？

可悲的是华人的地位实际上还不及印度人。大多新移民自顾

不暇。而少数富者的为富不仁，剥削的程度远高于西人。奉

劝新移民有一点可能性就不要给华人老板打工！！！笔者想

劝以下几种人别来受洋罪：年纪太大的，英文不好的，专业

不好的，学位太高的（PHD），舍不把小孩先搁在国内的，

事业有成的（除非赚够钱，准备退休）。如果你在国内一无

所有，年纪还轻，不妨出来闯闯。找不到好工作还可去念书
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工，装配工，以及其他体力劳动者。加国移民政策的误导使

成千上万来自发展中国家的技术移民沦为general labour。。这

并非只发生在中国移民身上。2、电脑专业不愁没工作吗？难
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以找到工作。管理性的工作机会在美国不愁没工作，在加拿

大门都没有。当然来加拿大兄弟姐妹们比美国读书的哪帮英
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你电话里给个技术支持，你行吗？在国内还觉得英文不错，

来了才知道实在狠烂。也怪不得人家歧视，是自己不合格。3

、加拿大是多元文化国家吗？不是。加拿大是两元文化国家



。英文和法文社会是主流社会。华人还是社会的边缘人群。

有人以为这些年华人移民多了，地位会相应提高，多少会有
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不好的，学位太高的（PHD），舍不把小孩先搁在国内的，
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。(Abin) 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详
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